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1- {QUE ES AMNISTIA INTERNACIONAL?

Amnistia Internacional es una organizacién que desde 1961 trabaja en todo el mundo por la defensa de
los derechos humanos, independiente de cualquier gobierno, ideologia politica o credo religioso.

La informacion veraz es el fundamento del trabajo de Amnistia Internacional. Gracias a esto, se ha
convertido en una organizacion con gran credibilidad y reconocimiento.

Amnistia Internacional es econémicamente y politicamente independiente. No recibe fondos de
gobiernos ni partidos politicos. Es una organizacion que se financia con las aportaciones de socios/as y
simpatizantes. Las cuentas de la organizacién son objeto de una auditoria externay otra interna.

Objetivos:

Realiza labores de investigacién y accion centradas en impedir y poner fin a los abusos graves contra la

integridad fisica y mental, la libertad de conciencia y de expresién y a no sufrir discriminacion, en el

contexto de su trabajo de promocion de todos los derechos humanos.

Las personas que apoyamos Amnistia Internacional formamos una comunidad global de defensores de los

derechos humanos para:

. Combatir la discriminacion que sufren millones de personas, especialmente las mujeres y las nifias.

. Luchar contra la torturay la pena de muerte.

. Trabajar para poner en libertad a muchos presos de conciencia y defendemos la libertad de
expresion.

. Trabajar por los derechos humanos de las personas que viven en conflictos armados

. Luchar contra la impunidad

o Denunciar la vulneracién de los derechos econémicos, sociales y culturales

. Trabajar por los derechos de refugiados, desplazados internos y migrantes.

Amnistia Internacional y la EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS

La educacién va mds alld de un climulo de conocimientos. La importancia que tiene la educacién no sélo en
la formacién integral de un menor, sino en su faceta social, es indudable. Desde su origen, Amnistia
Internacional ha trabajado sobre el derecho a la educacion mediante la actuacion concreta en favor de
los implicados en la educacién: menores, padres y madres, educadores, y otros colectivos sociales como
sindicalistas o religiosos. Asegurar su libertad de expresién y de conciencia y trabajar para que no sean
perseguidos, detenidos, o torturados es un primer paso para que puedan llevar a cabo su importantisima
labor.

El trabajo por los derechos humanos debiera implicar a todos los sectores sociales: educadores,
padres y madres, jovenes, juristas, educadores sociales, sindicalistas, etc. en la conviccion de que los
derechos humanos son algo demasiado importante para dejarlo sélo en manos de los gobiernos.

Ciertos colectivos, como por ejemplo los que realizan labor educativa, son especialmente
importantes para profundizar en la reflexién de estas ideas. Le ofrecemos estos materiales para que
sensibilice a ofras personas y les fransmita la importancia de estos derechos y de su respeto, la
importancia de exigirlos, no sélo para uno mismo, sino para todos los seres humanos, la importancia de
implicarse activamente en esta lucha. Puede ademds solicitar informacién sobre los casos en los que
trabajamos en la actualidad y realizar apelaciones por ellos.
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2. INTRODUCCION

La Declaracién Universal reconoce la igualdad de derechos entre hombres y mujeres. Cada vez,
en los informes aparecen violaciones de derechos humanos cometidas especificamente contra las
mujeres o las repercusiones que tienen sobre ellas, haciendo invisible asi la realidad de millones de
mujeres en todo el mundo.

La discriminacién en funcién de género es la forma en que todas las sociedades del mundo
asignan distintas funciones, actitudes, valores y relaciones a las personas segtn sean hombre o mujeres.

La violencia contra las mujeres es probablemente la violacién de los derechos humanos mds
universal de cuantas se producen en la actualidad. Estd presente en todas las sociedades del mundo, sea
cual sea su sistema politico o econémico. No diferencia culturas, religiones, clases sociales o etnias. Las
estadisticas muestran que en ningln rincén del planeta los derechos humanos de las mujeres son
garantizados plenamente.

Se calcula que una de cada tres mujeres en el mundo ha sido golpeada, obligada a mantener
relaciones sexuales o sometida a algin otro tipo de abusos a lo largo de su vida.

Ciertamente mucho se ha avanzado en estas Ultimas décadas, pero queda muchisimo mds por
hacer. Creemos que no hay que ahorrar esfuerzos para, desde la dptica de la educacién, hacer todo lo
posible para explicar las causas de la discriminacién y luchar contra ella, es decir, para concienciar
sobre cuestiones de género: comprender las limitaciones a las que mujeres y hombres estdn
sometidos a causa de los prejuicios inherentes a la definicion de su género.

AGRADECIMIENTOS

Desde aqui un reconocimiento a todas las personas que han colaborado en este material, pero
queremos expresar un agradecimiento especial a: Enrique Javier Diez Gutiérrez, de la Universidad de
Ledn por el estudio sobre los videojuegos al que hacemos referencia y que nos ha sido de gran utilidad,
al grupo de Sevilla y a la Seccién de Bélgica Amnistia Internacional, y a nuestra compafiera y amiga
Elena Garcia Oliveros que ha elaborado las actividades diddcticas sobre videojuegos y publicidad.

Por otro lado, sefialar que Amnistia Internacional no comparte necesariamente las opiniones
vertidas por personas ajenas a la organizacion.
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OBJETIVOS, NIVEL EDUCATIVO, TEMPORALIZACION

3- OBJETIVOS
. Proporcionar informaciones bdsicas al educador para que pueda profundizar en este tema
. Incluir sugerencias pedagdgicas complementarias para Primaria, Secundaria y Adultos.
. Despertar y potenciar una conciencia de solidaridad en torno a la igualdad de derechos de las
nifias y mujeres.
. Mover a la accidn en la idea de que todos debemos trabajar por proteger y conseguir los dere-

chos de todos.

4- NIVEL EDUCATIVO

Alumnado de E. Primaria

Alumnado de E: Secundaria

Alumnado de Bachillerato

Alumnado de Universidad y Formacién Profesional
Alumnado de Escuelas de Adultos

5- TEMPORALIZACION Y
TRANSVERSALIDAD

Este material mds alld de utilizarlo en unas fechas concretas, tiene voluntad de ser utilizado en diversas
dreas de conocimiento de forma transversal como: Lenguaje, éﬁca, Sociales, Historia... pudiendo
adaptarse a las programaciones como complemento de los aprendizajes de contenidos especificos de
cada materia

El tratamiento transversal de esta unidad, tiene como meta que el alumnado comprenda y asuma como
natural a través la propia prdctica, que la igualdad de género es un derecho humano, comprometiéndose
en su consecucion.

Todas las actividades que en esta unidad se proponen, llevan una edad recomendada. No obstante, sera el
profesorado el que vea su conveniencia o adaptacion de dichas actividades a otros niveles diferentes de los
propuestos.

Aparte de las actividades propuestas, siempre se pueden realizar actividades partiendo de la informacién de
los contenidos, ya sea de forma directa o elaborada (segun convenga por la edad).

Relacion de etapas educativas con las edades:
Infantil: 0-5 afios

Primaria: 6-12 afios (en tres ciclos de dos afios)
Secundaria: 13-16 afios

Bachillerato: 17-18 afos
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Mediante este apartado queremos proporcionar a la comunidad educadora escueta informacion sobre
diferentes aspectos de la discriminacién que, aunque extensamente conocidos, al mirarlos en su conjunto nos
hacen tener una idea mds clara del problema con el fin de buscar soluciones al mismo.

6.1. Estereotipos: origenes de la discriminacion

En todo el mundo, las funciones y los puestos de la mujer en la sociedad estdn predefinidos. Uno de los
aspectos clave de toda cultura es la forma en que define las funciones o roles de género. Casi sin excepcién, a las
mujeres se les asignan funciones supeditadas a las de los hombres. En casi todas las culturas del mundo se dan
formas de violencia contra las mujeres que pasan prdcticamente inadvertidas porque se consideran “normales”.
Los valores de la comunidad pueden fomentar o facilitar la violencia contra las mujeres. Las propias mujeres son a
veces cémplices de actos de violencia contra otras mujeres.

La imagen que tiene la sociedad de los roles adecuados para cada género puede ser causa directa de
abusos. Los estereotipos culturales se utilizan a menudo para justificar abusos contra mujeres de grupos raciales,
nacionales y religiosos concretos.

Es cada vez mds frecuente que gobiernos y otros grupos pongan en tela de juicio la universalidad de los
derechos humanos basdndose en que la cultura y la tradicion de cada lugar deben prevalecer sobre ellos. El
argumento del relativismo cultural se aplica a las cuestiones de género y sexualidad mds que a hinguna otra drea
del movimiento internacional de derechos humanos y se utiliza para afirmar que la culturay la tradicién justifican
la violencia de género, a pesar de que las culturas no son estdticas ni unitarias, sino que cambian y se adaptan a
las circunstancias de la época.

6.2 Discriminacion en el ambito cultural y religioso

La cultura y la religién son medios importantes para la realizacion del ser humanos; las personas deben
disfrutar del derecho a la libertad de religién y de una cultura, derechos reconocidos dentro de las normas
internacionales y no se debe utilizar la religion y la cultura como excusa para que un género domine y someta a
abusos al ofro. La “cultura”, la “tradicion” y la “costumbre” estdn sujetas a la interpretacién que hagan de ellas los
integrantes de la comunidad. Para justificar muchas de las reglas o normas sociales o culturales mediante las que
se limitan los derechos de las mujeres se invocan valores culturales o religiosos. Por ejemplo, las mujeres afganas
viven confinadas en sus casas, se las niega el derecho de asociacion, de libertad de expresion, de trabajar o de
estudiar sélo porque se considera anti-isldmico que realicen estas actividades.

6.3. Discriminacion en el ambito econdmico y politico

Pero la discriminacion de las mujeres no se circunscribe al drea de lo doméstico, la discriminacién contra
las mujeres trasciende todas las divisiones sociales y econémicas Desde la historia y hasta la actualidad, la mujer
ha estado alejada de los centros de poder, de los espacios donde se toman las decisiones, siendo éste un espacio
exclusivamente masculino. En nuestras sociedades consideradas avanzadas ocurria lo mismo hasta hace muy poco.
Miles de mujeres han tenido que luchar y morir por el derecho al voto. Actualmente, hay una media del 16% de
mujeres en los Parlamentos y una cifra parecida en puesto de decision de las empresas, bancos, etc.

Las mujeres sufren discriminacién en el acceso al trabajo, el sueldo y el derecho a registrar propiedades
a su nombre. Habitualmente ganan y poseen menos que los hombres. Debido a los obstdculos que encuentran para
entrar en el mercado de trabajo formal, es mds probable que trabajen en el sector informal, donde el empleo
estd menos protegido. También es mds probable que hagan trabajos no remunerados. Consecuencia: la pobreza
limita las oportunidades en la vida de muchas mujeres.
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En cuanto al dmbito laboral, se ha reducido a la parte no remunerada del mismo: tareas de cuidado a
personas dependientes, tareas domésticas y trabajo voluntario. Segin algunos cdlculos, las mujeres realizan
el 67% del trabajo mundial pero sélo un 10% es remunerado.

La menor calidad del empleo femenino: mayor tasa de desempleo, diferencias retributivas, la
precariedad y la eventualidad, el protagonismo de la economia sumergida y la menor cobertura de proteccion
social reflejan la discriminacién de la mujer en este dmbito y, una de sus consecuencias es la dependencia
econdmica. Esta mayor dependencia econémica provoca una menor libertad y autonomia cuando se produce
abusos y violencia contra las mujeres. Pero ésta no es la Unica consecuencia, el trabajo es también un factor
fundamental en la socializacidn y la integracién de las personas en su entorno y, en la actualidad, es un bien
escaso que afiade valor y consideracién social a quien lo tiene, y estimagtiza a quien carece de él.

Con frecuencia, la discriminacion que sufren las mujeres por su género se combina con otras formas
de discriminacién y las lleva a la marginacién. Un fenémeno creciente es la “"feminizacién de la pobreza“. Las
mujeres representan el 51% de la poblacién mundial pero sélo posee el 10% del dinero que circular en el
mundo y 1% parte de todas las propiedades, el 80% del casi millén y medio que viven con menos de un délar al
dia son mujeres y en Espafia, el paro femenino es el doble que la tasa masculina.

6.4. Violencia contra las mujeres y Derechos Humanos

La violencia contra las mujeres es la mayor atrocidad cometida contra los derechos humanos en
nuestros tiempos.
Desde que nacen hasta que mueren, tfanto en tiempo de paz como en la guerra, las mujeres se enfrentan a la
discriminacion y la violencia del Estado, la comunidad y la familia. El infanticidio femenino priva a
innumerables mujeres de la vida misma. Cada afio, millones de nifias y mujeres sufren violaciones y abusos
sexuales a manos de familiares, hombres ajenos a la familia, agentes de seguridad o combatientes armados.

Algunas formas de violencia, como los embarazos y los abortos forzados, la "quema de novias” y los
abusos relacionados con la dote, son especificas de las mujeres. Otras, como la violencia en el dmbito
familiar —conocida también como violencia doméstica—,tienen entre sus victimas un ndmero
desproporcionado de mujeres. Durante los conflictos armados, la violencia contra las mujeres suele usarse
como arma de guerra para deshumanizarlas o para perseguir a la comunidad a la que pertenecen.

La violencia contra las mujeres no es exclusiva de hingln sistema politico o econémico; se da en todas
las sociedades del mundo y sin distincién de posicién econdmica, raza o cultura. Las estadisticas de violencia
contra las mujeres ponen al descubierto la existencia de una tragedia de dimensiones mundiales desde el
punto de vista de los derechos humanos.

— Al menos una de cada tres mujeres ha sido golpeada, obligada a mantener relaciones sexuales o sometida a
algin otfro tipo de abusos en su vida, seguin un estudio basado en 50 encuestas de todo el mundo. Por lo
general, el autor de los abusos es un familiar o un conocido.

— El Consejo de Europa ha afirmado que la violencia en el dmbito familiar es la principal causa de muerte y
discapacidad entre las mujeres de 16 a 44 afios de edad y provoca mds muertes y problemas de salud que el
cdncer o los accidentes de trdfico.

— Mds de 60 millones de mujeres “faltan” hoy en el mundo a consecuencia de prdcticas como el aborto
selectivo en funcidn del sexo y el infanticidio femenino, segin cdlculos de Amartya Sen, premio Nobel de
Economia de 1998.
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6.5 Discriminacion y Violencia contra las mujeres

La causa subyacente de la violencia contra las mujeres es la discriminacién, que les niega la igualdad
respecto de los hombres en todos los aspectos de la vida. La violencia tiene su origen en la discriminaciony a
la vez sirve para reforzarla, impidiendo que las mujeres ejerzan sus derechos y libertades en pie de igualdad
con los hombres.

La definicién de la discriminacion abarca la violencia de género. La violencia contra las mujeres es una
forma de violencia de género. Es violencia dirigida contra las mujeres por el hecho de ser mujeres o que
afecta a las mujeres desproporcionadamente. Incluye los actos que infligen dafio o sufrimiento fisico,
mental o sexual, las amenazas de tales actos, la coaccién y otras formas de privacidn de libertad. La violencia
de género puede infringir disposiciones especificas de la Convencion sobre la Mujer con independencia de que
en ellas se mencione expresamente la violencia.

La violencia contra las mujeres es un subconjunto de la violencia de género, que incluye también la
violencia contra los hombres en algunas circunstancias y la violencia contra los hombres y las mujeres por su
orientacion sexual
La violencia en el dmbito familiar adopta distintas formas: desde agresion fisica hasta abuso psicolégico. Sin
embargo, la violacion es la mayor violencia sexual pero apenas se denuncia debido al estigma que conlleva. Adn
es mds infrecuente que se castigue. La violencia contra las mujeres apenas se denuncia. Las causas que
impiden que las mujeres denuncien los incidentes de violencia son diversas: temor a las represalias, falta de
independencia econdmica, dependencia efectiva o consideracién a los hijos. En gran medida, la violencia
contra las mujeres no se combate o se castiga. Los Estados son responsables de los abusos cometidos por
agentes o funcionarios, pero también pueden serlo, en virtud del derecho internacional, de los abusos de los
derechos humanos de la mujer cometidos por particulares cuando no ejercen la debida diligencia para
impedir, investigar y castigar los abusos y, para asegurar la reparacién a las victimas de tales abusos. Algunos
Estados no poseen ninguna ley al respecto, otros sélo leyes deficientes e incluso hay paises que disponen de
legislacion apropiada, pero no la aplican plenamente.

6.6 Colectivos con desventajas especificas

A pesar de estar tan extendida, la violencia de género nho es “natural” ni “inevitable”.La violencia
contra las mujeres es una expresion de normas y valores histéricos y culturales concretos.
Aunque la violencia contra las mujeres es universal, muchas mujeres son objeto de formas concretas de
violencia debido a aspectos particulares de su identidad. La raza, la etnia, la cultura, el idioma, la identidad
sexual, la pobreza y la salud (especialmente el hecho de ser portadoras del VIH) son algunos de los muchos
factores de riesgo de la violencia contra las mujeres.

La pobreza y la marginacién son factores causales de la violencia contra las mujeres, y también son
consecuencias de ella. Los efectos negativos de la globalizacién dejan cada vez a mds mujeres atrapadas en
los mdrgenes de la sociedad. Resulta sumamente dificil para las mujeres que viven en la pobreza escapar de
situaciones de abuso, conseguir proteccion y acceder al sistema de justicia penal para buscar resarcimiento.
El analfabetismo y la pobreza limitan gravemente la capacidad de las mujeres para organizarse a fin de
luchar por conseguir cambios.

El comité de la CEDAW en su recomendacidn general 19 reconoce la existencia de tres colectivos de
mujeres especialmente expuestos y vulnerables ante la violencia de género, cuya proteccién por parte del
Estado debe intensificarse. Se trata de las inmigrantes clandestinas, las solicitantes de asilo y las mujeres
rurales.
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La Convencion de la ONU sobre los Derechos del Nifio obliga, expresamente, a los Estados a proteger
a los nifios y a las nifias, sin distincién de ninguna clase, de la violencia y de otros abusos en el hogar, en la
escuela y en la comunidad. Al igual que la violencia contra las mujeres, la violencia contra las nifias en el hogar
o en la escuela no sélo dafia el cuerpo, sino que tiene consecuencias duraderas y devastadoras para el sentido
de la dignidad y la autoestima. No proteger a las nifias en peligro debido a su identidad sexual o a su presunta
identidad sexual es quizd una de las formas mds crueles de discriminacién y de violacion de sus derechos
humanos.

Otro colectivo incluye a las mujeres objeto de su discriminacién por su orientacion sexual. Las
mujeres que revelan su orientacion sexual a veces son obligadas por sus familias a casarse o a tener
relaciones sexuales con hombres. Esto no sélo es discriminatorio, sino que puede equivaler a tortura y
esclavitud sexual. Ademds, las lesbianas pueden ser victimas de otros malos tratos como las pruebas de
virginidad o los embarazos forzados. Dado que la familia y la comunidad pueden controlar con mds facilidad la
experiencia sexual de las mujeres, las lesbianas se enfrentan a obstdculos diferentes cuando se resisten a los
malos tratos o buscan una reparacién. Este conjunto de mujeres corren el riesgo de ser maltratadas en
sociedades donde se considera que llevan la "vergiienza” a sus familias o sus comunidades.

6.7 La mujer en el ambito de los medios de comunicacion

Los medios de comunicacién son un elemento fundamental en la sociedad actual que, en muchas
ocasiones, contribuyen a la consolidacion de estereotipos relativos a la mujer. La prensa, la radio y la
television reflejan los valores y estereotipos que dominan en la sociedad, por ello cambiar los roles con los que
se retrata a la mujer en la publicidad ho sélo cosa de los publicistas.

Segln el articulo "La Represion Sexual de la Mujer en la publicidad” de Amaya Sdnchez- Contador
publicado por el Observatorio de la Mujer de la Universidad de Granada, se mantiene que “... algunos sectores
de la publicidad siguen utilizando una imagen de la mujer machista, con imdgenes estereotipadas de la misma
que, aunque muestran comportamientos o roles de la mujer, se llevan al extremo con el agravante que en
multitud de ocasiones esas imdgenes se vuelven denigrantes y vulneran la dighidad de la mujer.” De la misma
manera que nos induce al consumo, la publicidad es una catalizador de la opinion de la sociedad, de sus
prejuicios y su visién. Por este motivo, el cambio de roles también se reflejan en la publicidad aunque no
siempre la hacen evolucionar a mejor asi, ... la publicidad ha tendido a minimizar a la mujer y “exhibirla” en
los anuncios como un ser con menos posibilidades de desarrollo personal ademds de alaba determinados estilos
de vida. El cuerpo femenino y la mujer como objeto sexual siguen siendo el plato fuerte de agencias y
clientes.

La imagen de la mujer en los videojuegos se similar segtn el trabajo sobre sexismo en los videojuegos
que ha realizado Enrique Javier Diez Gutiérrez, de la Universidad de Ledn en colaboracién con el Instituto de
la Mujer donde plantea que “... la mayoria de los videojuegos comerciales que usan los adolescentes y jévenes
tienden a reproducir estereotipos sexuales contrarios a los valores que educativa y socialmente hemos
establecido como principios bdsicos en nuestra sociedad.” Asi la imagen de la mujer que los videojuegos
presentan “.. revela que la representacién femenina en los videojuegos en menor, generalmente
minusvalorada, y en actitudes dominadas y pasivas. La imagen de la mujer en los juegos, y en esto las
coincidencias son generales, ha sido tradicionalmente maltratada con ferocidad. Sus modelos corporales son
tendentes a la exageracion [...]. Su vestimenta no responde a las necesidades del momento, de la historia, del
trabajo o de la accién que realiza en el videojuego, sino a mostrarse “insinuante” o “seductora” hacia los
hombres. [...] Parece pues que la imagen de la figura femenina estd mds relacionada con sus connotaciones
fisicas que con sus atributos intelectuales, morales, psicoldgicos y con sus capacidades de relacion o de
desarrollo personal y social.
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6.8. La mujer en el ambito de la educacion: educar en igualdad desde la escuela

Segln informes del Instituto de la Mujer, la educacion se considera uno de los elementos
fundamentales para el desarrollo de los paises. Los efectos positivos que produce, al margen de la
formacidn individual, repercuten en beneficio de toda la comunidad. En este sentido, distintos estudios,
sugieren que el crecimiento econémico no depende tanto del nivel de pobreza inicial como del grado de
ignorancia de la poblacion, y es ésta la que determina el ritmo de crecimiento econdmico.

La desigualdad consideracion del hombre y la mujer ante la ecuacion ha sido palpable a lo largo de
todos los tiempos. Dado que la sociedad asignaba roles diferentes a hombres y a mujeres la educacion
debia ir, por tanto en funcién del sexo. En el modelo de roles separados, la ensefianza se impartia en
escuelas separadas, con un curriculum diferenciado. Para las nifias, determinas materias eran sustituidas
por aquellas "propias de su sexo”. Hasta finales del siglo XIX no se empiezan a defender ideas educativas
mds igualitarias por las que se aceptaba que las mujeres pudieran acceder a estudios medios y superiores
o que los nifios y nifias se educasen en los mismos centros.

Durante la década de los noventa se produjo un fuerte movimiento a favor de la universalizacion de la
educacién bdsica. Este movimiento, impulsado y apoyado desde orgahismos internaciones (UNESCO, Banco
Mundial) gobiernos nacionales y locales y ONG de todo el mundo, se inicié con la Declaracién Universal de
Educacién. Diez afios después de esta declaracién se han realizado avances, pero fambién queda mucho por
hacer:

. Menos de la tercera parte de los mds de 800 millones de los nifios y las nifias menores de seis afios
reciben algln tipo de educacidn.

. Mds de 113 millones de nifios, el 60% nifias, no tienen acceso a la ensefianza primaria.

. Al menos 880 millones de personas adultas, en su mayoria mujeres, son analfabetas.

En Espafia el derecho legal de las nifias a una educacion elemental se produce en 1856 con la Ley
Moyano. Desde entonces diversas leyes han intentado eliminar la discriminacién. En 1970 se establecid la
coeducacion en los centros publicos. En este modelo de escuela mixta, la educacion debe ser exactamente
la misma y la intervencion educativa va orientada a garantizar la libertad de eleccién de todos los
individuos asi como a potenciar al mdximo el desarrollo personal.

En 1990, la LOGSE establecié como principio normativo la no discriminacién por razén de sexo. El
modelo de coeducacidn supone tomar como modelos de referencia tanto el masculino como el femenino, en
el dmbito de lo cotidiano como el piblico, lo que supone la revisién de ambos modelos para optimizar el
desarrollo individual y el enriquecimiento mutuo de ambos sexos, revalorizando el modelo femenino.

La “mascunilizacion” de los valores en la escuela

Actualmente son muchos los trabajos que evidencian que determinas estructuras siguen
manteniendo las desigualdades: en la organizacion escolar, el curriculum explicito y el curriculum implicito.

En el primer caso, si bien los dmbitos oficiales ho manifiestan esta discriminacidn, si se hace en las
relaciones cotidianas, como por ejemplo en el uso del patio de juegos donde los chicos, especialmente los
mayores ocupan la mayor parte del mismo con juegos deportivos y las nifias quedan relegadas a las zonas
laterales.
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En cuanto al curriculum explicito, se ven diferencias a la hora de elegir asignaturas optativas y
cierto tipo de estudios: asignaturas relacionadas con el arte, lengua y literatura, humanidades y estudios
de formacién profesional como puericultura, son elegidas mayoritariamente por las chicas, mientras que
las relacionadas con las matemadticas o la tecnologia son elegidas por los chicos. Estudios sugieren que mds
que las aptitudes personales hacia ciertas materias, la diferencia viene de factores del contexto escolar
como por ejemplo las expectativas del profesorado o el tipo de relacién entre los docentes y el alumnado.

En cuanto al curriculum oculto, parece que la interaccién entre docentes y alumnado es
discriminatorio, lo que provoca que los nifios tienen unos indices de participacién en el aula mayores. En
cuanto a la disciplina también varia. La percepcion que tienen los profesores de los alumnos es de
arriesgados, independientes, agresivos, seguros, enérgicos, mientras que definen a las alumnas como
pasivas, sumisas, ordenadas. En cuanto a las expectativas del profesorado, siempre auguran futuro mds
brillante en las ciencias para los nifios, aunque esta opinion no esté basada en las notas académicas.

El género en el lenguaje.

La importancia del estudio del sexismo en el lenguaje, radica en que en él se encuentran
reflejados el comportamiento y las escalas de valores de la sociedad, y lo que es mds importante, en el
hecho de que es a través del lenguaje como se transmite un esquema de pensamiento. Asi la discriminacion
de la mujer, observada en todas las sociedades, se relaciona con los fenémenos sexistas hallados en todas
las lenguas. La principal manifestacién de la omisién del género femenino es la ausencia de conceptos
especificos para denominar espacios o situaciones tradicionalmente ocupadas por el hombre, como sucede
en los términos que hacen referencia a profesiones que tradicionalmente han sido ocupadas por el grupo
masculino.

Libros de texto.

La importancia del sexismo en los libros de texto, radica en la influencia que el lenguaje, las
imdgenes y las valoraciones que en ellos se hacen de los roles sexuales, tienen en el aprendizaje del rol
sexual por parte del alumnado, ya que éste puede desarrollar un proceso de identificacién e imitacion al
modelo en ellos representado.

Pero no es solamente en la escuela donde es necesario trabajar la educacion por la igualdad. Hay
muchos otros dmbitos fundamentales en la educacion de los menores:

. En la familia, contexto educativo no formal por excelencia, las mujeres dedican al trabajo
doméstico mds del doble de tiempo que sus compatieros varones.

o Los medios de comunicacion, especialmente la television (un menor ve de media 3 horas diarias) son
tremendamente sexistas tanto en la programacién general como en la publicidad.

. En la literatura infantil podemos encontrar estereotipos de nifios valientes, inteligentes, intrépidos,
aventureros y nifias pasivas, sumisas, coquetas, o bien malvadas e indeseable (brujas, madrastras).
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6.9. Marco normativo de los Derechos de la Mujer

La definicion que refleja la "Declaracion de las Naciones Unidas sobre la Eliminacion de la Vio-
lencia contra la Mujer”: "todo acto de violencia basado en la pertenencia al sexo femenino gue tenga o
pueda_tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicologico para la mujer, asi como
las amenazas de tales actos, la coaccion o la privacion arbitraria de la libertad, tanto si se producen
en _la vida publica como en la vida privada”.

La Declaracion Universal de Derechos Humanos, proclamada en 1948 por la Asamblea General de
las Naciones Unidas y piedra angular todavia del sistema de derechos humanos de éstas, afirma que toda
persona debe disfrutar de los derechos humanos sin discriminacion. La Carta de las Naciones Unidas afirma
que la “igualdad de derechos de hombres y mujeres”, la "dignidad y el valor de la persona humana” y la
realizacion de los derechos humanos fundamentales estdn entre los principios y objetivos bdsicos de las
Naciones Unidas. Sin embargo, la “ceguera de género” ha supuesto en la prdctica que a menudo se hayan
pasado por alto graves violaciones de derechos humanos.

Los tratados y las normas internacionales de derechos humanos definen la obligacién de los Estados
de garantizar los derechos humanos de los individuos que estdn en su territorio y sujetos a su jurisdiccion
"sin distincion”. El derecho a no ser discriminado es tan fundamental que figura entre los que no pueden
anularse (derechos intangibles) en ninguna circunstancia.

La Convencién sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Violencia (CEDAW) contra la Mujer

contiene los detalles de la obligacién de asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y prohibir la
discriminacion de las mujeres.
Si bien estas normas de derechos humanos sientan las bases del derecho de las mujeresa no sufrir
violencia, este derecho cristalizé en 1992, cuando el Comité para la Eliminacién de la Discriminacion contra
la Mujer adoptd la recomendacion general 19 sobre la “violencia contra la mujer”, en la que se define la
violencia contra las mujeres como una forma de discriminacion, sefialando:

“La violencia contra la mujer, que menoscaba o anula el goce de sus derechos humanos y sus libertades
fundamentales en virtud del derecho internacional o de los diversos convenios de derechos humanos,
constituye discriminacion [...]. Esos derechos y libertades comprenden:

a) El derecho a la vida;

b) El derecho a no ser sometido a torturas o a fratos o penas crueles, inhumanos o degradantes;

c) El derecho a proteccidn en condiciones de igualdad con arreglo a normas humanitarias en tiempo de
conflicto armado internacional o interno;

d) El derecho a la libertad y a la seguridad personales;

e) El derecho a igualdad ante la ley;

f) El derecho a igualdad en la familia;

g) El derecho al mds alto nivel posible de salud fisica y mental;

h) El derecho a condiciones de empleo justas y favorables”.
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En 1993, la Conferencia Mundial de Derechos Humanos de las Naciones Unidas, celebrada en Viena, ofrecié una
oportunidad para que la floreciente red mundial de activistas contra la violencia lograra cambios de politica entre los
gobiernos en el &mbito de las Naciones Unidas. Las Naciones Unidas declararon que la violencia contra las mujeres era
una violacién de derechos humanos que exigia atencion urgente e inmediata, y proclamaron que los derechos de las
mujeres son derechos humanos. Poco después, en diciembre de 1993, las Naciones Unidas adoptaron la Declaracion sobre
la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer.

En todo el mundo, las mujeres se han organizado para poner al descubierto y combatir la violencia que se ejerce
sobre ellas. Han logrado cambios drasticos en las leyes, las politicas y las costumbres. Han sacado a la luz publica abusos
tradicionalmente ocultos.

Han demostrado que la violencia contra las mujeres exige una respuesta de los gobiernos, las comunidades y los
particulares. Sobre todo, han puesto en tela de juicio la imagen de las mujeres como victimas pasivas de la violencia.
Incluso cuando se enfrentan a la adversidad, la pobreza y la represion, las mujeres lideran la lucha por impedir que se
ejerza violencia contra ellas.

Los grupos de activistas en favor de los derechos de la mujer han hecho enormes avances en sus esfuerzos por
lograr la igualdad y suprimir la discriminacion y la violencia. Sin embargo, durante los Gltimos 20 afios en muchos lugares
del mundo distintos movimientos culturales, religiosos y étnicos han aunado esfuerzos para anular estos avances y
reafirmar roles aparentemente tradicionales.

Mas informacion:

. Articulo “La represién sexual en la mujer en la publicidad”.
Amaya Sanchez— Contador (Observatorio de la Mujer de la Universidad de Granada)
http://www.ugr.es/~sevimeco/revistaeticanet/index.htm

. Estudio “Sexismo en los videojuegos”
Enrique Javier Diez Gutiérrez (Universidad de Leon e Instituto de la Mujer)

. Instituto de la Mujer
http://www.mtas.es/mujer/principal.htm

o Campafia Amnistia Internacional “No mas violencia contra las mujeres”.
Informe “Esta en nuestra manos”. Marzo 2004

. Campafia Amnistia Internacional. “No mas violencia contra las mujeres”
Informe “Hacer los derechos realidad. El deber de los Estados de abordar la violencia contra las mujeres”.
Octubre 2004
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7- RECOMENDACIONES

Para combatir la violencia contra la mujer Amnistia Internacional la inserta en el marco de los derechos
humanos y hace hincapié en que, en virtud de las normas internacionales de derechos humanos, los Estados
tienen la responsabilidad de proteger a la mujer frente a la violencia, con independencia de que los
actos de violencia sean cometidos por funcionarios publicos o por ciudadanos particulares.

Por una parte, las medidas que hay que poner en marcha deben situarse en tres dmbitos: el de la
prevencion, el de la sancion de las conductas violentas y el asistencial. Por otra, como el problema es
estructural debe ser abordado desde un punto de vista interdisciplinar en el que se incluyan la politica, la
educacion, la salud, el derecho, la psicologia, los medios de comunicacién, el trabajo social y la seguridad
ciudadana tanto en el andlisis como en el tratamiento.

En lo que se refiere a la educacién formal, la escuela debe ser un espacio ideal para fomentar valores tales
como el respeto, la comprension hacia los diferentes y el espiritu critico.

Trabajar para prevenir la violencia es trabajar para construir relaciones satisfactorias entre los humanos,
es decir relaciones paritarias y justas: esto implica cambio de modelo econdmico, educativo y cultural
violento por otro basado en el didlogo. Deshacer este modelo no es tarea sélo de la coeducacién, es una
tarea que nos corresponde a todas las personas y se debe ejercer desde todos los dmbitos sociales. No es
tan solo de mujeres, aunque hayan sido movimientos de mujeres los pioneros, en la historia reciente, en
manifestarse contra las guerras, contra las armas y el ejercicio de la violencia.

Recomendaciones para Espafia (resumen. El informe completo en la pdgina de A.L):

e Revisar la legislacién actual y adoptar las medidas para garantizar la seguridad de las mujeres en el
dmbito familiar, incorporando los contenidos y alcances de las normas internacionales, en especial, la
Convencion Internacional para la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer.

o El Estado espafiol debe adaptar su normativa a la Directiva de la Unién Europea sobre asilo,
reconociendo expresamente la condicién de refugiada a las mujeres que huyen de persecucién por
motivos de género, y garantizar proteccién a cualquier mujer que llegue a Espafia huyendo de esa
persecucion.

e La legislacién debe garantizar la proteccion de todas las mujeres victimas de violencia de género sin
discriminacion de ningln tipo.

e Garantizar la investigacion inmediata y exhaustiva de todas las denuncias presentadas sobre violencia
de género en el dmbito familiar.

e Asegurar la reparacion rdpida y adecuada a las victimas de violencia de género incluida indemnizacién
justa, asi como atencién médica y recuperacion integral.

e Incluir en la formacion de todos los y las profesionales encargados de hacer cumplir la ley asignaturas
que les doten de capacidades para ocuparse de las denuncias de violencia de género.

Realizar campafias sostenidas dirigidas a hombres y mujeres con relacién a los derechos humanos de las
mujeres, en particular sobre la cuestién de la violencia de género en el dmbito familiar
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8- (ACTUA! Casos reales de apelaciéon
Caso 3 Rosalba Pizarro

Rosalba Pizarro Ortega, 16 afios Julieta Marieng
Julieta Marleng Gonzélez Valenzuela, 17 afios, Yesenia Vega
Yesenia Concepcion Vega Marquez, 16 afios Minerva Torres

Minerva Torres Abeldafio, 18 afios
Desaparecidas en Chihuahua, Méjico.

No se conocian entre si. Las unen las fechas y los hechos de la desaparicion, su identidad de
"quinceafieras" y el hecho de ser hijas de hogares humildes, estudiantes, obreras de la maquila y trabajadoras
de la economia formal e informal.

Desde hace 10 afios se vienen sucediendo desapariciones de nifias en Ciudad Juarez (México). Las
menores suelen ser camareras, estudiantes o0 empleadas de “maquilas”, empresas que dedican al montaje de
productos distribuidos en el extranjero. Muchas menores son secuestradas y sufren de violencia sexual.

Las autoridades reconocen que actualmente el paradero y destino de un 70 mujeres, entre ellas,
algunas menores, es todavia un misterio. Para muchas organizaciones no gubernamentales mexicanas el
ndamero de desaparecidas asciende a mas de 400. Lo cierto es que en el estado de Chihuahua, en un nimero
significativo, jévenes y adolescentes desaparecidas, en algunos casos de 11 afios de edad, son halladas
muertas dias o incluso afios después de su desaparicion.

En la mayoria de los casos, las investigaciones oficiales han resultado infructuosas: no se siguen las
posibles pistas ni se interroga a los testigos y se cometen neglicencias durante las investigaciones. Ademas,
la situacidon se agrava por la reiterada falta de informacién proporcionada a las familias, fomentando una
profunda desconfianza hacia el sistema judicial y la gestion politica.

De hecho, durante los primeros afios de las desapariciones y asesinatos, el discurso publico de las
autoridades reflejaba una abierta discriminacion hacia ellas y sus familias. En mas de una ocasién las mismas
mujeres fueron culpadas de su desaparicién y asesinato debido a su forma de vestir o por trabajar de noche
en bares. Pasados los afios, en febrero de 1999, el ex Procurador de Justicia del Estado, Arturo Gonzélez
Rascon, todavia afirmaba que "Las mujeres que tienen vida nocturna salen a altas horas de la noche y entran
en contacto con bebedores, estan en riesgo. Es dificil salir a la calle y no mojarse".(1)

¢ Qué podemos hacer?

Por favor, escriba cartas cortésmente redactadas:

e Expresando preocupacion por la situacion de inseguridad que sufren las menores

e Pidiendo que se llevan a cabo investigaciones eficaces e imparciales sobre los homicidios cometidos
para encontrar a los responsables y llevarlos ante la justicia

e Instando a las autoridades estatales y federales a que garantice que se llevan a cabo investigaciones
eficaces sobre todos los casos de menores

e Pidiendo a las autoridades estatales y federales que adopten medidas eficaces que garanticen que las
menores pueden vivir sin padecer violencia en el estado de Chihuahua.

Direcciones:
Lic. Vicente Fox Quesada EMBAJADA DE MEXICO
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos Excmo. Sr. Gabriel IMENEZ REMUS
Residencia Oficial de «Los Pinos» Carrera de San Jerénimo, 46
Col. San Miguel Chapultepec 28014 Madrid
México D.F., C.P. 11850, MEXICO E-mail: embamex@embamex.es

Telegramas: Presidente, México D.F., México www.embamex.es
Fax: +5252 772376
Tratamiento: Sefor Presidente
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8- ;ACTUA! Casos reales de apelaciéon

Estos son tres casos reales por los que se puede escribir a las direcciones recomendadas. Por favor,
compruebe que los casos siguen vigentes antes de escribir las cartas.

Caso 1 Mirian

Mutilacion Genital Femenina en ETIOPIA

Millones de nifias y mujeres de Etiopia cada afio son sometidas a practicas culturales tradicionales
muy perjudiciales que dafian su integridad fisica y mental y violan claramente sus Derechos Humanos
Fundamentales. Entre dichas préacticas se incluye, la Mutilaciéon Genital Femenina.

En muchos grupos rurales de Etiopia, nifias de 10 afios son secuestradas en el camino de vuelta a
casa, después de ir al colegio. A estas nifias se les viola, se les practica la circuncision y se les fuerza a que
se casen con la persona que las ha violado. La pérdida de la de la virginidad supone en la violacién, que la
nifia deja de ser nifia y la familia no tiene otra opcion que la de aceptar al violador como su marido. La mayoria
de la mujeres no tienen otra opcidn que la de aceptar el convertirse en las mujeres de su violadores.

“Mirian (no es su nombre real) cuando tenia diez afios, la secuestraron y la sometieron a la Mutilacién
Genital Femenina, cuando estaba en su primer afio de la escuela elemental en Durame, su pueblo, al sur del
distrito de Kembatta.

Vivia con su abuela en un pueblecito llamado Kuya’a, la secuestré un hombre que tenia tres mujeres y
qgue en aquellos momentos estaba viviendo con su cuarta mujer. Mirian lo conocia como un aldeano mas del
pueblo. En Mayo de 2000, después del colegio, su abuela le dijo que fuese a comprar café y cuando estaba
volviendo a casa con otras dos mujeres este hombre la agarré, ella empezé a gritar y se la llevé a las afueras
del pueblo, alli la violé y al dia siguiente le practic6 la mutilacidn genital.

Escribi6é una carta a un grupo de la Iglesia, pidiendo ayuda y cuando el hombre estaba durmiendo, un
grupo de la Iglesia entr en la casa, pero el hombre logré escapar. Ellos se la llevaron a una casa donde se
quedd a vivir.

En Septiembre de 2003, se encontrd otra vez al mismo hombre cuando estaba volviendo del colegio,
esta vez ella le dijo que no le hiciese dafio, que se iba con él. La llevo a casa de una hermana suya, donde
paso todo el dia, y cuando él estaba tomando el café con su vecino, logré escapar. Después de tres dias logré
llegar a la casa donde vivia, pero seguia estando muy asustada, él podria encontrarla en cualquier momento.
A él lo habian metido en la cércel, cuando la habia secuestrado la primera vez, pero logro salir de alli ya que
alguien pago6 una fianza por é€l, la segunda vez, también lo metieron en la cércel, pero él logr6 escapar.”

¢ Qué podemos hacer?

Por favor, escriba cartas cortésmente redactadas expresando:
e Preocupacion por el caso de Mirian
¢ Instar a que el Gobierno proteja a todas las mujeres contra esta practica que constituye un trato cruel,
inhumano y degradante.
e Pidiendo que se apoye a los grupos y personas que trabajan para erradicar esta practica.
e Instar a que los que cometen estas violaciones de derechos humanos no queden impunes y sean
llevados ante la justicia.

Direcciones:

Primer Ministro:

His Excellency Meles Zenawi

Prime Minister

Prime Minister?s Office

PO Box 1031

Addis Abeba, Etiopia

Tratamiento: Your Excellency / Sefior Primer Ministro

EMBAJADA DE LA REPUBLICA FEDERAL
DEMOCRATICA DE ETIOPIA

Avenue Charles Floquet, 35 75007 - PARIS
Teléfono: 33 147 83 83 95 Fax: 33 143 06 52 14
Telex: 260008-AMBETH
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8- ;ACTUA! Casos reales de apelaciéon
Caso 2 Rosy

Nifias Soldado en la Republica Democratica del Congo

Los grupos armados que operan en el este de la Republica Democratica del Congo siguen reclutando
y utilizando a nifios como combatientes cuando estan a punto de cumplirse 18 meses de la firma de un
acuerdo de paz y un afio de la instauracién del nuevo gobierno de coalicion para la transicion.

Pese a que se prometié que la creacién de un nuevo ejército nacional pondria fin a este abuso, en
realidad se ha avanzado poco en este sentido.

En la Republica Democrética del Congo, decenas de miles de nifios y algunos de ellos menores de 10
afos, han sido reclutados. Algunos se alistan voluntariamente, pero en su mayoria son reclutados en contra
de su voluntad, entre otros métodos, mediante el secuestro. Durante el tiempo del servicio militar son objeto
de palizas y violaciones y se los obliga a cometer abusos graves contra los derechos humanos. Muchos de
ellos son utilizados ademas para el servicio doméstico o como esclavos sexuales armados.

Rosy tiene 14 afios. La recluté un grupo armado cuando tenia 11. Ningln nifio deberia vivir asi.
Saobrevivié a combates en los que perdié amigos, incluidas otras nifias y padecio violaciones de sus jefes, se
guedd embarazada fruto de una de estas violaciones y dio a luz en un bosque, a los pocos meses su bebé se
enfermd. Al no poder recibir tratamiento, aparte de medicinas tradicionales elaboradas a partir de hierbas y
hojas, el bebé murié.

Rosy huyé del grupo y buscé refugio en una organizacion local de defensa de los derechos de los
nifios, que la ayudé a regresar con su familia. Ella est4 pensando volver al ejército, ya que no tiene medios
para vivir, dada la situacion del pais.

¢ Qué podemos hacer?

Por favor, escriba cartas cortésmente redactadas expresando:
e Preocupacion por el caso de Rosy
e Instando a que el Gobierno proteja a todas las nifias y nifios contra esta practica que viola la
Convencién de los Derechos del Nifio
¢ Pidiendo que se apoye a los grupos y personas que trabajan para erradicar esta practica.
e Instando a que los que cometen estas violaciones de derechos humanos no queden impunes y sean
llevados ante la justicia.

Direcciones:

Presidente de la Republica Democratica del Congo:

Président Joseph Kabila

Président de la République

Présidence de la Républigue, Kinshasa-Ngaliema

Républiqgue démocratique du Congo

Tratamiento: Dear President / Monsieur le Président / Sefior Presidente

EMBAJADA DE LA REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO
Paseo de la Castellana n° 255-1°C.- C.P. 28046

Teléfono: 91 733 26 47.- Fax: 91 323 1575
E-mail:ambardcmadrid@Yahoo.es
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INSTITUTO DE LA MUJER
C/ Condesa de Venadito, n® 34
28027 MADRID

Teléf. 91 363 80 00
inmujer@mtas.es

ACNUR- AREA DE LA MUJER
C/ CEDACEROS, 9 3 DCHA
28014 MADRID

ALBOREA ASOC. MUTERES GITANAS
C/ MUDELA, 8
28053 MADRID

AMECO ESPANA (Asoc. Mujeres profesionales Me-
dios de Comunicacién)

C/ ALMAGRO,28

28010 MADRID

Tel. 913190852

ameco-internacional@nodo50.org

ASOCIACION MUJERES DE LA ENSENANZA
PZA.TIRSO DE MOLINA, 5 5° DCHA
28012 MADRID

CCOO SECRETARIA CONFEDERAL DE LA MUJER
C/ FERNANDEZ DE LA HOZ, 12 3°

28018 MADRID

trabajadora@ccoo.es

FEDERACION DE MUJERES PROGRESISTAS
C/ RIBERA DE CURTIDORES, 3
28005MADRID

915178827
igualdadyviolencia@fmujeresprogresistas.org

MUJERES DE NEGRO
C/ SAN COSME Y SAN DAMIAN, 24 2°
28012 MADRID

STEA Zaragoza
C/ Fernando el Catdlico, 29, 1° iz
50006 Zaragoza
Tel. 976552669

Pagina de la marcha mundial de Mujeres:

COMISION PARA LA INVESTIGACION DE MA-
LOS TRATOS A MUJERES

C/ ALMAGRO, 28 BAJO

28010 MADRID

913082704

comision@malostratos.org

ASOCIACION MUJERES POR LA PAZ MUNDIAL
C/ DR. GOMEZ ULLA, 8
28028 MADRID

ASOCIACION MUJERES LATINOAMERICANAS
C/ ALMAGRO, 28
28010 MADRID

ASOCTIACION MUJERES POR LA PAZ MUNDIAL
C/ DR.GOMEZ ULLA, 8

MADRID

Tel. 913615558

ampm@wfwp-spain.org

AULA FORMACION FEMINISTA
¢/ LUIS MITJANS, 13 6° B
28007 MADRID

ASOCIACION MUJERES DE LA SALUD
¢/ ALFONSO XIII, 118
28016 MADRID

FUNDACION MUJERES

C/ RAIMUNDO LULIO,1
28010MADRID

915912420
mujeres@fundacionmujeres.es

CERES ASOC. MUJERES MUNDO RURAL
C/ AGUSTIN BETHENCOURT, 17
28003 MADRID

Federacion de Organizaciones Feministas del Esta-
do Espafiol
http://www.nodo50.0rg/feministas

Pagina de A.I. Seccion Belga (para clases de francés):
http://www.amnestyinternational.be/doc/rubrique309.html

http://www.marchemondiale.org/dyn/rech-res.php3?l=e&triz=pays&ID=174&premier=0&nbr=20
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La siguiente relacion es una pequefia muestra de algunas peliculas comerciales que pueden
ilustrar un debate sobre derechos humanos. Se puede completar con una serie de preguntas
gue sirvan de base para profundizar sobre el tema. También se puede utilizar el corto que ha
elaborado Amnistia Internacional junto a la cadena privada de television TCM y presentado por
Luis Tosar. (ver actividad “Organicemos un cine-férum).

e ;Qué ocurre en la historia?

e ¢ Quién la protagoniza?

e ¢ Cudles son las circunstancias: lugar, época...?

e /Existen violaciones de derechos humanos?

e ;Qué derechos no son respetados?

o (A qué articulos de la Declaracién Universal de Derechos Humanos afectan?

e ¢A qué articulos de la Constitucion Espafiola corresponden?

e ¢ Quién es la victima?

e ¢ Quién o quienes son los responsables?

e ¢ Qué has sentido al verlo?

e ¢ Crees que esto ocurre en realidad hoy en dia?

e ¢ Te has sentido identificado con la victima? ¢ Te ha ocurrido alguna vez algo similar?

e ¢ Conoces a alguien que le haya ocurrido lo mismo?

e ¢ Qué opinas del tema?

TituLo DIRECTOR/A ANO EDAD CONTENIDO

El color parpura Steven Spiel- 1985  w* Una mujer negra, pobre e ignorante que empieza a des-

berg arrollar su personalidad mediante su relacién con otra
mujer.

Yentl Barbra Streisand 1983  ** La historia de una muchacha judia avanzada a su tiempo
llamada Yentl, que estudiaba el Torah (la biblia judia)
cuando ninguna mujer podria hacerlo. Después de perder
a su padre, ella decide ir a un Yeshiva, la escuela judia
para los sacerdotes. El gran problema es que solamente
se permitia a los muchachos estudiar alli.

Quiero ser co-  Gurinder 2002 * Los padres de Jess, una chica de dieciocho afios, quie-

mo Beckham Chadha ren que su hija sea como se supone que debe ser una
verdadera mujer hindd (aunque vivan en Londres). Pero
ella lo anico que quiere es jugar como su Unico héroe,
David Beckham.

Te doy mis ojos Iciar Bollain 2003  *x* Una noche de invierno, una mujer, Pilar, sale huyendo de
su casa. Lleva consigo apenas cuatro cosas y a su hijo,
Juan. Antonio no tarda en ir a buscarla. Los personajes
irdn reescribiendo ese libro de familia en el que esta es-
crito quién es quién y qué se espera que hagan pero en
el que todos los conceptos estan equivocados.

Solas Benito Zambra- 1998  *** Un barrio pobre y conflictivo en una gran ciudad. En un

no descuidado apartamento dos mujeres, una madre y su
hija, se ven obligadas a vivir juntas durante un tiempo. La
hija, Maria, embarazada de un hombre que no quiere sa-
ber nada de ella, mal vive con un trabajo de limpiadora.
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TiTULO DIRECTOR/A ANO EDAD CONTENIDO

Osama Siddiq Barmak 2003  ** Osama describle las consecuencias de la instauracién
del régimen taliban en Afganistan, que supuso la prohibi-
cion a las mujeres a trabajar fuera de casa e incluso a
desplazarse sin un "acompariante legal”.

La casa de Ber- Mario Camus 1987 * En un ambiente de luto y opresién, trata el tema de la

narda Alba honra, unido a la consideracion social y al dinero. Todo
ello bajo un poder despético, una dominacion total ejerci-
da por Bernarda hacia sus cinco hijas y criadas.

No sin mi hija  Brian Gilbert 1990 ** Una mujer norteamericana, casada con un irani, hace un
viaje a Iran. Cuando quiere regresar a Estados Unidos no
le permiten llevarse a su hija.

Tomates verdes Jon Avnet 1991 ** La anciana Nanny narra a Evelyn la historia de Idgie y

fritos Ruth, amigas de infancia de su juventud en un pueblo de
Alabama. Una historia de hace tantos afios cambiara la
vida de Evelyn.

Billy Elliot Stephen Daldry 2000 * Billy, un nifio de once afos, hijo de un minero en el Norte

iQuiero bailar! de Inglaterra, casualmente descubre lo diferente que po-
dria ser su vida tras caer fascinado por los movimientos
de unas bailarinas de su edad. Decide cambiar sus cla-
ses de boxeo por las de ballet. La cosa se complica
cuando la familia descubre esa aficion tan poco masculi-

na
Antigua vida Hector Olivera 2000  *** Una mujer ha sido arrestada tras asesinar a su marido,
mia un reconocido escritor, que la maltrataba.
Oriente es Damién 1999 ** Georg E Khan es un orgulloso paquistani propietario de
Oriente O’donnell una freiduria de pescado y patatas que gobierna a su fa-
milia con mano de hierro en el Reino Unido. Su mujer es
inglesa.
Solo mia Javier Balaguer 2001  *** Una mujer se ve sometida a malos tratos por parte de su

marido. La pelicula describe el sufrimiento de la mujer al
no atreverse a abandonar al marido.

* A partir de 12 afios
** A partir de 14 afios
*** A partir de 18 afios
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TITULO AUTOR/A EDAD RESUMEN

Feral y las cigliefias Fernando Alonso x*

Bill el abusén Ole Kénnecke * A Bill el abusén le gustaba abusar de los demds, sobre todo de los mds
pequefios. Hasta que un dia los nifios le dan una leccién de bondad y se da
cuenta de que hay que tratar bien a todo el mundo.

“Maxi el aventurero” Santiago Garcia-Clairac ~ ** Una tarde, Maxi recibe un encargo nuevo. Tiene que ir a comprar el pan él
solo. Le apetece mucho correr esta aventura. El tnico problema es que es
algo miedoso. Pero en la escalera se encuentra con Lily, una chica muy
especial que le ensefia a ser valiente y le acompafia hasta el final para
ayudarle a vencer cualquier peligro.

Cuando los drboles hablen Laurie Halse Anderson jalalale Desde el primer dia de instituto Melinda se siente completamente
marginada. No pertenece a hingln grupo y encima tiene que cargar con la
mala fama que le reporta haber llamado a la policia durante una fiesta
que se celebré en verano. Melinda se siente deprimida y no quiere hablar.
Su silencio se le clava en el interior, tanto como lo que sucedié en aquella
fiesta.

Cadenas Frances Mary Hendry ool Julia quiere demostrar a su padre que una chica puede ser tan buena
como un chico; pero en 1794 el sitio de una mujer estd en el hogar. El
tnico modo por el que Juliet puede convencer a su padre es ocupando el
lugar de su hermano en un barco de la empresa familiar en su préximo
viaje a Africa'y América. Pero la aventura de Juliet va a convertirse en
una pesadilla cuando descubra el horror del comercio al que se dedica su
padre: la trata de esclavos.

No te laves las manos, Martin Andrey y Jaume = ****

Flanagan Ribera

¢A qué sabe la luna? Michael Grejniec *

Diario de Zlata Zlata Filipovic Fokkk

Arturo y Clementina Adela Turin *

Rosa y caramelo Adela Turin *

Rosa y caramelo Adela Turin *

El principe ceniciento Babette Cole *

iTarzanal Babette Cole *

¢Quién ayuda en casa? R. Alcéntara *

Memorias de una galllina C. Lépez ol

Rosalinde tiene ideas en la C. Néstlinger xxx

cabeza

Matilda Rohal Dahl ol
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CONTANDO CUENTOS Analizar los estereotipos sobre los
papeles femeninos y masculinos
Objetivo:

Analizar los papeles femeninos y masculinos en los cuentos infantiles y reflexionar sobre los estereotipos
contenidos en ellos.

Edad: Infantil y Primaria (1°y 2° ciclo ).

Material necesario: papel, lapiceros o boligrafos.

Areas relacionadas: Lenguaje, E. Artistica, Tutorias

Nota para el educador: Se trata de remarcar las caracteristicas asociadas a un género determinado al verlas
reflejadas en el otro género y resultar “extrafio”. Se deberdn adaptar las preguntas dependiendo del nivel en
el que se realice la actividad.

Desarrollo: Elegir cualquiera de los cuentos tradicionales cambiando el género y los roles de los protagonistas,
por ejemplo “El ratoncito presumido”, "Blanco Nieves y las siete enanitas”, "Las tres cerditas y la loba”...
Dramatizacién del cuento.

Realizar un debate con las cuestiones siguientes o similares:

. ¢Me ha resultado extrafio el cuento?

. ¢Por qué?

J ¢Hay actividades que representen personajes femeninos que sean dificiles o impensables?
. ¢Hay actividades que representen personajes masculinos que sean dificiles o impensables?

LA VIDA DE MI FAMILIA

Reflexionar sobre el reparto de las
tareas familiares

Objetivo:

Analizar los papeles femeninos y masculinos dentro de la familia de cada alumn@. Reflexionar sobre su grado de
Justicia.

Edad: Primaria (10-12 afios).

Material necesario: material para escribir.

Areas relacionadas Lenguaje, Conocimiento del Medio, Matemdticas, tutorias.

Cada nifio o hifia preguntard a cada miembro de la familia qué hace a lo largo de un dia laborable. Rellenard en
“tipo de actividad” si se trata de un obligacion (por ejemplo, estudiar, cocinar, cuidar de los nifios, trabajar en
la oficina, en la tienda...), si es de disfrute de su tiempo libre (por ejemplo leer, ver la televisién, jugar...) o si es
indiferente (por ejemplo, tiempo de transporte, comer...). Totalizar por cada miembro de la familia el tipo de
actividad y el porcentaje que representa con el total de las horas del dia. Realizar lo mismo totalizando para la
clase.

Establecer un debate con las siguientes cuestiones o similares:

. ¢Todos los miembros de la familia tienen el mismo porcentaje de tiempo libre?
. ¢Quién tiene mds y quien menos?

. ¢Esto te parece justo? ¢Por qué?

. ¢Hay alguna tarea que los nifios y nifias puedan hacer y no hagan?

Ejemplo de tabla:

Miembro de la fa- [7 |8 .. Hasta las 12 de la noche | Tipo de actividad
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LA MUJER Y EL DEPORTE El papel de la igualdad en el

deporte

Objetivo:

Analizar el papel de la mujer en el deporte, reflexionar sobre las dificultades que pueden encontrar las
mujeres deportistas.

Edad: Primaria (10-12 afios).

Areas relacionadas: Lenguaje, Conocimiento del Medio, Educacion Fisica, Educacién Artistica, tutorias,
Material necesario: material para escribir, periédicos.

Desarrollo: Buscar en la prensa noticias donde las protagonistas sean mujeres deportistas.

Lectura del articulo y realizacién de un debate con las siguientes cuestiones o similares:

. ¢Crees que esta muchacha o mujer se ha encontrado mds dificultades por ser mujer?
. ¢Por qué crees que ocurre?

. ¢Te parece légico?

. ¢Crees que hay deportes que las nifias o mujeres no puedan realizar? ¢Por qué?

Quienes son las mujeres

LAS MUJERES DE MI BARRIO famosas de mi barrio o pueblo

Objetivos:

Conocer la vida de mujeres cercanas y su aportacion a la sociedad.

Edad: Primaria (10-12 afios).

Areas relacionadas: Lenguaje, Conocimiento del Medio, Matemdticas, Tutorias

Material necesario: papel, lapiceros o boligrafos.

Desarrollo: Formar grupos de 3 6 4 miembros. Cada grupo buscard en el barrio o en el pueblo nombres de
calles con nombre de mujer. Posteriormente buscard informacion sobre su vida y los motivos por los que
se ha puesto su hombre a una calle. Se pondrd en comtn el trabajo de cada grupo.

Sobre los cambios sufridos en
COMO HAN CAMBIADO LAS COSAS la situacion de la mujer

Objetivo: obtener informacion oral sobre los cambios sociales en relacién con la mujer. Reflexionar so-
bre los mismos.

Edad: Primaria (1°y 2° ciclo).

Areas relacionadas: Lenguaje, Conocimiento del Medio, Tutorias

Material necesario: papel, lapiceros o boligrafos.

Desarrollo: Pedir a cada participante que pregunte a su abuela o a otra mujer mayor cudles son sus re-
cuerdas sobre la vida de su madre o de su abuela. Se recogerdn los datos en un papel. Posteriormente se
expondrdn los resultados en grupo. Se establecerd un debate en torno a cuestiones como:

. ¢Cudles han sido los principales cambios para la mujer desde entonces?
. ¢Qué cosas no han cambiado?
. ¢Qué opinas de esto?
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LO QUE ME GUSTA, LO QUE HAGO Analizar como influyen los
estereotipos en la vida
cotidiana

Objetivo:

Edad:

Edad:

Junto

Analizar y debatir sobre las cosas que cada uno hace y cémo estdn influidas por los estereotipos asignados a
cada género.

Primaria (10-12 afios).

Areas relacionadas: Lenguaje, Conocimiento del Medio, tutorias

Material necesario: papel, lapiceros o boligrafos.

Desarrollo: Pida a los y las participantes que respondan por escrito a estas preguntas sobre ellos:

1. Tres cosas que se esperan de las personas de mi sexo que a mi me gustan.

2. Tres cosas que se esperan de las personas de mi sexo que a mi no me gustan.

3. Tres cosas que quisiera hacer o ser si fuera del otro sexo.

Pida que cada participante ponga su lista en comin con un compafiero o compafiera del mismo sexo. A
continuacién pida a cada par de alumnos que comenten la lista con dos alumnos del sexo opuesto (si no es una
clase mixta, con otros dos alumnos).

Comente los resultados. ¢Como reacciona esta comunidad ante personas que no se amoldan a las expectativas de
género? ¢Limitan las expectativas de género los derechos humanos de las personas?

TOMAR DECISIONES Reflexion sobre la toma de

decisiones

Objetivo: analizar y debatir sobre las decisiones que se toman en la vida y si para esto influye el género.

Primaria (10-12 afios).

Areas relacionadas: Lenguaje, Conocimiento del Medio, tutorias

Material necesario: ninguno.

Desarrollo: Pida a los y las participantes que expongan espontdneamente distintas decisiones importantes que
deba tomar una familia y repercutan en todos sus miembros. Junto a cada decisidn, escribase si la toman
principalmente los hombres, las mujeres o ambos. Coméntese las diferencias entre los tipos de decision que
toman los hombres y las mujeres en la familia.

Seguidamente, pida a los alumnos que enumeren algunas decisiones importantes que se hayan tomado en la
comunidad en los Ultimos afios y hayan afectado a toda la poblacidn (por ejemplo, la fundacién de un club o un
equipo, la construccién o el cierre de un hospital, la asignacién de unos terrenos, el aumento del billete de
autobus) o bien a la comunidad escolar (cierre de un centro escolar, realizacién o no de ciertas actividades).

a cada decisidn, indiquese qué entidad la tomé y el porcentaje aproximado de mujeres y varones que hay

en ella. Asigne cada una de estas decisiones a un grupo pequefio para que las analicen:

¢Qué repercusiones tienen estas decisiones segun el género de las personas?

¢ Tienen una repercusién concreta en las mujeres y las nifias?

¢En los hombres y en los nifios?

¢En qué se diferenciaria la decisién si la entidad que la fomd estuviera compuesta por el mismo nimero de
mujeres y hombres?
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Reflexion sobre el sexismo
en la vida cotidiana

Objetivo: analizar y debatir sobre el trabajo doméstico y el
sexismo en la vida cotidiana dentro de nuestras familias.

Edad: Primaria (8-10 afios).

Areas relacionadas: Lenguaje, Conocimiento del Medio, tutorias

Material necesario: texto adjunto.

Desarrollo: Distribuya el cuento adjunto. Dramatizacion del mismo. Establezca un debate sobre las

siguientes cuestiones:
e (Qué crees que quiere conseguir David?
¢Qué crees que opina su padre?

[
® (¢Qué crees que opinaria de esto la madre de David?
e ¢En tu casa ocurre lo mismo que en casa de David?

— Oye, Papd, ¢t has hecho hoy tu cama?

— ¢La cama? iNooo! ¢Por qué?

— <Y quién la ha hecho?

— Mamd.

— ¢Y la hace siempre mamd?

— Si.

— Pues eso no estd bien.

—C¢Por qué? iQué tonterias dices! iVete a jugar y
déjame leer el periddico!

— Oye, Papa.

— ¢(Quéeeee?

— Que voy a hacer mi cama, pero no sé cémo. cMe
ayudas?

— Diselo a mamd.

— Es que quiero que me ayudes td.

— ¢Por qué? iMira que estds pesadito hoy con la
cama!

— Porque no quiero que seas un machista.

— ¢Machista? ¢Yoo00? ¢Pero quién te ha metido
esas ideas en la cabeza?

— La sefiorita ha dicho que tenemos que colaborar
en casa.

— Muy bien, eso me parece muy bien. (Y eso qué
tiene que ver con que yo sea machista o no?

— Pues que cuando la sefiorita se puso a poner
ejemplos de como ayudar: que si poner y quitar la
mesa, que si coger las bolsas de la compra, que si
hacerse la cama...Radl dijo que eso eran cosas de
chicas y que él no era una chica y que su papd no
hace hinguna de esas cosas y €l en casa hace lo que
hace su papd. ¢Y sabes qué averiguamos que hace su
papd en casa?

— iNoooo!

— Pues comprar el periddico y ponerse a leerlo y a
ver la tele, mientras su mamd lo hace todo. Y
entonces la sefiorita nos explicé que a eso se le
llamaba ser machista porque la mamd de Radl
trabaja fuera de casa igual que su papd, ¢sabes? Y
dijo que ser machista no es bueno porque los
hombres y las mujeres son iguales, y los nifios y las
nifias también, y hasta los abuelos y las abuelas y
también dijo que...

— iDavid! iBasta yal iMe vas a volver loco con tanta
explicacion! iYa te he entendido!

— ¢De verdad, papd? ¢Entonces me vas a ayudar a
hacer la cama?

— iLa cama, la cama! iBueno, estd bien!

— Oye, papd.

— (Quéeeee?

— ¢A que esta idea de mi sefiorita es guay?

— ¢Qué idea?

— La de hacer mi cama juntos.

— iVenga, tira de la sdbana y cdllate un poco,
pesado! Cuando vea a tu sefiorita le voy a dar yo una
idea guay...
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QUE TE PARECE?

Reflexion sobre textos con
distintos puntos de vista

Objetivo: reflexionar y debatir sobre los distintos papeles asignados a hombres y mujeres. Analizar sobre su
ldgica o justicia.

Edad: Primaria (10-12 afios).

Areas relacionadas: Lenguaje, C. Del Medio, tutorias.

Material necesario: textos adjuntos u otros de interés

Desarrollo: Leer las siguientes frases o situaciones. Establecer un debate entre los miembros del grupo sobre
si se estd de acuerdo o no y por qué.

Una abuela muy querida acaba de mor:ir. En su entierro, sus hijas y nietas lloran libremente. Los hijos y nietos
fruncen las cejas y bajan la cabeza, aprietan los labios y tragan saliva. No estdn menos tristes, pero no tienen el
derecho de llorar. Tienen miedo de parecer débiles.

Es Navidad. Se acaba de festejar esto en la familia. Tras los postres, las mujeres se levantan espontdneamente
para quitar la mesa y limpiar la cocina. Los hombres contintian su animada conversacion.

Un padre coge unos dias de vacaciones para quedarse en casa con su hija que tiene gripe. El lunes, su jefe le re-
procha su falta de dedicacién al trabajo y dudando en voz alta de su sentido de la "responsabilidad”.

Un periodista entrevista a una joven politica. Le hace la pregunta: "¢y cémo hace para conciliar su vida familiar
con sus responsabilidades politicas? Algunos dias mds tarde, encuentra a un politico y ho se le ocurre hacerle la
misma pregunta.”

"La constitucién delicada de las mujeres es perfectamente apropiada a su destino principal, el de tener nifios.
Sin duda, la mujer sabe reinar en el interior de la casa, pero no debe reinar mds que alli. En cualquier otro sitio,
estd desplazada.” Honoré-Gabriel Mirabeau, hombre politico francés que participé en la Revolucién Francesa y
en la Declaracién de los derechos humanos de 1789.

Dialogo entre un hombre y su médico (de "Siniko”, manual de Amnistia Internacional para la educacion

en derechos humanos en Africa).

- (Tiene usted muchos hijos?, pregunta el doctor.

-  Dieciséis nifios nacieron, pero solamente nueve viven entre nosotros, responde él.

- (Trabaja su mujer?

- No, ella es ama de casa.

-  Comprendo. ¢Cémo pasa los dias?

—  Bueno, se levanta a las 4 de la mafiana, va a buscar agua al bosque, enciende el fuego y prepara el
desayuno. A continuacién va al rio a lavar la ropa. Después va a la ciudad para comprar maiz y el resto de
cosas. Después prepara la comida del mediodia.

- ¢Vuelve usted a casa a mediodia?

- No, no. Ella me lleva la comida al campo, a 3 km. de casa.

-  ¢Y después?

—  Bueno, cuida de las gallinas y los cerdos. Y naturalmente cuida de los nifios. Luego se ocupa de que la cena
esté lista cuando yo llego a casa.

- ¢Sevaa la cama después de la cena?

— No. Tiene cosas que hacer en la casa hasta las 9.

— <¢Usted dijo sin embargo que su mujer no trabaja?

— Ya le he dicho que no. Ella es ama de casa.

Pdgina 27 iNo mds violencia contra la mujer!




QUIEN ES QUIEN? Reflexionar sobre la mujer
y el hombre en los libros
de texto

Objetivo: analizar y debatir sobre las referencias que se hacen sobre la mujer y sobre el hombre en los
libros de texto o en medios de comunicacidn.

Edad: Primaria (10-12 afios).

Areas relacionadas: Lenguaje, Conocimiento del Medio, Matemdticas, tutorias.

Material necesario: diversos libros de texto o periédicos.

Desarrollo: Dividir a los participantes en grupos. Cada grupo deberd buscar en los libros de texto o en un
periédico (lo que se determine) las siguientes cuestiones:

e (Cudntas veces aparecen figuras masculinas?

e (Cudntas veces aparecen figuras femeninas?

® (¢Qué hacen los hombres?

e (Qué hacen las mujeres?

e ¢Se muestra a las muchachas como personas valerosas en lo concerniente a la adopcion de decisiones,
fisicamente capaces y audaces, creativas, que se preocupan mds por lo que pueden hacer que por su
aspecto personal, y se interesan por una amplia gama de carreras?.

e (Se muestra a los chicos como seres humanitarios, atentos, serviciales, que manifiestan sus
emociones, desean aprender los quehaceres del hogar y a cuidar a los nifios, no tienen miedo de que otros
piensen que no son "machos" y no creen que las nifias son seres inferiores?.

® ¢Los hombresy las mujeres se respetan mutuamente como iguales?.

e ¢lLos hombres asumen un papel activo en hogar?.

e (las mujeres desempefian un papel activo fuera del hogar? De ser asi, ¢se trata de ocupaciones que ho
sean las de maestra, enfermera o secretaria, u obrera no asalariada o mal pagada?.

e (¢Qué opinas del resultado?

SEXO O GENERO? Reflexionar sobre “Lo femenino”

y “lo masculino”

Ojetivo: analizar y debatir sobre las caracteristicas que se asocian con el género femenino y masculino y u
origen bioldgico o cultural.

Edad: Primaria (10-12 afios).

Areas relacionadas: Lenguaje, Conocimiento del Medio, tutorias.

Material necesario: papel, boligrafos o lapiceros.

Desarrollo: Explique la diferencia entre sexo (factores determinados bioldgicamente) y el género
(factores determinados culturalmente). Divida a los participantes en dos equipos y pidales que hagan una
lista de diferencias entre hombres y mujeres, algunas basadas en el sexo (por ejemplo, los hombres
adultos a veces llevan barba; las mujeres viven mds afios) y otras basadas en el género (por ejemplo, a los
hombres se les dan mejor las matemdticas; las mujeres son timidas).

Los equipos se turnan para leer una de las caracteristicas y el grupo debe decidir si se trata de una
diferencia basada en el sexo o en el género. Naturalmente, habrd desacuerdos (por ejemplo: ¢son los
hombres mds agresivos por naturaleza?), pero el debate ayudard a los alumnos a que reconozcan sus
propios estereotipos de género. Buscar ejemplos de estereotipos de género en clase, en los libros de
texto, en los medios de informacién y en la comunidad.
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Actividades

Actividades
para
Educacion
Secundaria y
Bachillerato




ANALISIS DE TEXTOS

Objetivo: Analizar y reflexionar sobre ciertos articulos o informaciones de diversas fuentes. Area de
lenguaje, Sociales, tutorias.

Edad: Secundaria y Bachillerato (12-17 afios).

Areas relacionadas: Lenguaje, Sociales, éTica, Geografia e Historia, tutorias.

Material necesario: textos adjuntos.

Desarrollo: Lectura de los articulos adjuntos y debate en grupo sobre el contenido  TEXTO 1

Los paises que discriminan menos a las mujeres tienen un mayor crecimiento economico

Los paises que promueven los derechos de las mujeres disfrutan de menores niveles de pobreza,
menos corrupcion y mayor crecimiento econdmico, segun un informe reciente del Banco Mundial. "Las des-
igualdades de género estdn intimamente asociadas con la pobreza”, afirma la autora del documento, Eliza-
beth King.

Cuando las diferencias entre hombres y mujeres en dreas como la educacién, el empleo y los dere-
chos de propiedad se reducen también lo hacen fenémenos como la malnutricién y la mortalidad, dice el
Banco Mundial. "Las pruebas en este informe muestran que la educacion, la salud, la productividad, las fi-
nanzas y el gobierno funcionan mejor cuando participan las mujeres”.

Seglin el estudio, si Oriente Préximo, Africay el sur de Asia hubieran seguido las politicas positi-
vas en la eliminacion de la desigualdad que han seguido algunos paises del sur de Asia desde la década de
los 60, el crecimiento de su economia habria sido entre un 0,5 y un 0,9% mayor cada afo. Adn asi, estas
regiones han registrado algunos avances, como el nimero de nifias escolarizadas en la ensefianza primaria,
que se ha doblado en los dltimos 25 afios.

El informe recomienda a los paises con altos niveles de desigualdad que adopten medidas concre-
tas que garanticen los derechos de las mujeres en el acceso a la tierra y otras propiedades, asi como el
disefio de infraestructuras y servicios, como el agua, el transporte, la educacién, la sanidad y la financia-
cién, de forma que se respondan a las necesidades de las mujeres. Otras medidas deberian incluir la elimi-
nacién de la discriminacién en el trabajo y el aumento de la participacién politica.

TEXTO 2

Los integristas argelinos violan a decenas de mujeres para salvaguardar la “moral isldmica”

Varios grupos de hombres pertenecientes a grupos integristas argelinos golpearon, hirieron y
violaron a decenas de mujeres que viven solas, estudiantes y universitarias, acusdndolas de prostitucion y
de acoger hombres en sus domicilios sin parentesco con ellas, prdcticas, a su juicio, contrarias al Islam. Las
agresiones tuvieron lugar en tres barriadas populares de la localidad sahariana de Hassi Messaud, entre el
jueves, 12 de julio, y el domingo pasado.

Los dias anteriores los imanes habian preconizado en las mezquitas de esta ciudad “la guerra santa”
contra las mujeres argelinas porque consideraban que eran “heréticas”. Como resultado, algunas de las
victimas sufrieron amputaciones de los senos, agresiones sexuales y fuertes palizas. Durante los ataques
los integristas gritaban "Dios es el mds grande” y se llamaban a si mismos “guardianes de la moral isldmica”.
Traumatizadas por las agresiones, 95 mujeres y sus hijos tuvieron que ser evacuados de los barrios y
alojados provisionalmente en un albergue de jovenes.

La primera de las agresiones a mujeres cometidas por grupos de integristas argelinos data del 22
de junio de 1989, cuando incendiaron en la localidad de Uargla el domicilio de una mujer que vivia sola con
su hijo de cuatro afios y ambos fueron quemados vivos.
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ANALISIS DE TEXTOS TEXTO 3

Mensajes de la Iglesia catélica

Fuente: Diario “El Pais” 3 de febrero 2004

Los obispos relacionan la violencia doméstica con la “revolucion sexual”.

La Conferencia Episcopal Espafiola hizo publico ayer un directorio de casi 250 pdginas en las que analiza las
causas de la actual crisis de la familia y presenta medidas para superarla desde el punto de vista catélico. El
documento, titulado “Directorio de la Pastoral Familiar de la Iglesia en Espafia” fue aprobado en la dltima
Asamblea Plenaria de la Conferencia Episcopal el pasado mes de noviembre. Sobre la denominada “revolucién
sexual”, el documento afirma que “el tiempo ha mostrado lo infundado de los presupuestos de esa revolucién
y lo limitado de sus predicciones, pero, sobre todo, nos ha dejado un testimonio indudable de lo pernicioso
de sus efectos”.

TEXTO 4

Las mujeres y el Islam
Fuente: A.I. Bélgica

Se entiende a menudo que el Islam es la religion mds intolerante en relacion con la mujer.

Es necesario primero precisar que todas las religiones han conocido épocas de intolerancia y violencia hacia
las mujeres. La aparicién del Islam en el siglo VII de la era cristiana, mientras que la iglesia cristiana duda-
ba todavia si las mujeres tenian alma, mejora considerablemente la situacién de las mujeres. Mahoma, nacié
en una sociedad patriarcal donde las mujeres no son mds que bocas a alimentar, que se eliminan en caso de
necesidad y se las entierra vivas. No salen de la esclavitud y se hacen libres hasta que se transforman en
madres. El Islam ofrece por primera vez a las mujeres la oportunidad de ser consideradas, delante de Dios,
como iguales al hombre. El profeta Mahoma prohibe la muerte de las nifias, ordena al marido cubrir las ne-
cesidades de su esposa, crea para la nifia una parte de la herencia... En el transcurso de sus avatares espiri-
tuales y guerreros, Mahoma tiene siempre a una mujer a su lado. En el monte Hira, donde Dios le dicta el Co-
rdn, es Hadiya, una mujer, el primer testigo de la revelacion musulmana. A los ojos del profeta, las creyen-
tes, al igual que los creyentes tienen prometido el mismo paraiso... Ciertos versiculos son por otro lado muy
avanzados para su época: “Las mujeres son la otra mitad del hombre”, "El mejor entre vosotros es el mejor
hacia su esposa”“.

En resumen, el Islam de principio no estd en contra de las mujeres. Como en todas las religiones, todo es
cuestién de interpretacion de los textos sagrados. El derecho isldmico ha endurecido las disposiciones del
Cordn, integrando en él tradiciones especificas de las tribus de la Peninsula Ardbiga. Después, este derecho
se incorpora en el siglo X, autorizando todas las diferencias.

Es necesario subrayar la gran diversidad de prdcticas religiosas en el Islam. El texto del Cordn por mds que
sea el mismo, se le interpreta de forma muy diferente segtin quien lo lea en Africa, Europa o Asia o segtin se
pertenezca a tal o cual corriente religiosa.

Todos los paises musulmanes no aplican el repudio. Turquia, Tlnez, Senegal o Mali prohiben esta prdctica.
Incluso en los paises donde existe, ciertos musulmanes se oponen a ello. Asi, segln las feministas marroqui-
es, las mujeres al igual que los hombres podian pedir el divorcio en la época del profeta Mahoma. Segtn es-
tas mujeres, la lectura actual del Islam en Marruecos es misdgina (contra las mujeres). Para estas mujeres
marroquies que defienden sus derechos, el deber de obediencia de las mujeres a su marido “no existe en el
Islam que habla de amor y de solidaridad”. Ellas piensan pues que pueden ser fieles a su religién siendo igua-
les a los hombres.
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REFRANES

Analizar dichos y refranes
Fuente: Manos Unidas cotidianos

Objetivo: Analizar y reflexionar sobre refranes populares y los estereotipos que transmiten
Edad: Secundaria y Bachillerato (12-17 afios).
Areas relacionadas: Lenguaje, Sociales, Etica, tutorias
Material necesario: texto adjunto.
Notas para el educador: Asegurarse de que se entiende bien lo que quiere transmitir el refran.
Desarrollo: Una vez conocido el significado, en pequefios grupos realizamos las siguientes actividades:
Clasificarfos:
e ¢Cudntos se refieren a la mujer?
e ¢Cudntos se refieren al varén?
e ¢En cudntos se les compara o se habla de la relacién entre ellos?
e (Cudntos se refieren a la forma de ser del varén o de la mujer?
e ¢Cudntos se refieren a las actividades que son propias de cada sexo?
Evaluarlos (del 1 al 4), sefialar cuales de ellos nos parecen:
aceptables (1)
anticuados (2)
inadecuados (3)
intolerables (4)
Estos refranes fueron creados hace mucho tiempo, discutirfos:
e (Siguen teniendo vigencia?
e ¢Hay personas que siguen fteniendo estas actitudes?
e (Cudles?
® (Sigue habiendo ideas falsas o prejuicios hacia el varon o hacia la mujer?
e (Siguen existiendo actividades propias de cada sexo?
¢Sigue estando discriminada la mujer frente al varon?
En caso afirmativo:
e ¢En qué aspectos?
¢En todos los paises?
Modificarlos:
En la forma. Aquellos que creamos que contienen un valor vigente en la actualidad pero que son
inadecuados o anticuados en su forma
En el contenido: aquellos que contengan un valor inaceptable en la actualidad
Inventar nuevos refranes que respondan a la mentalidad actual sobre la myjer, el varon y la relacion entre
ellos

Nos volvemos a situar en circulo y cada grupo expone las conclusiones de su trabajo

Deberiamos poder concluir si creemos que la mujer sigue recibiendo actualmente un trato desigual, injusto y
en algunos casos vejatorios y concienciarnos de la necesidad de educar en nuevos valores de igualdad y
corresponsabilidad en las relaciones entre varones y mujeres.
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REFRANES

Refranes

A la hija mala, dineros y a casarla

A la mujer barburda, de lejos se la saluda

A la mujer casta, dios le basta

A la mujer loca mds le agrada el pandero que la toca

A la mujer y a la mula por el pico les entra la hermosura

A la mujer brava, soga larga

Al hombre casado, su mujer le hace bueno o malo

Al hombre de mdss saber, una mujer sola le ehard a perder
Al molino y la mujer, andar sobre él

Al que tiene mujer hermosa, o casillo en frontera o vifia en carretera, nunca la falta guerra
Amor de madre, ni la nieve le hace enfriarse

Buen sol y mujer hacendosa, hardn tu casa dichosa

Casa sin mujer y barco sin timén, lo mismo son

Casada deseada, de su marido desprecidada

Con la mujer y el dinero, no te burles compafiero

De la mala mujer gudrdate y de la buena, no te fies nada

De la mujer necia y parlera poco bien se espera

Debajo de la manta, tal es la negra como la blanca

Doncella ociosa, piensa en otra cosa

El hombre debe ganarlo y la mujer administrarlo

El meldn y la mujer, malos son de conocer

El varon, vardn sea, la mujer, éstese queda

En el modo de barrer se conoce si es limpia la mujer

En la vida la mujer tres salidas ha de hacer: al bautismo, al casamiento y la sepultura o monumento.
En mala mujer mucho mal puede caber

Entre mujer hacendosa y hacendada, lo primero mas me agrada
Ira de mujer, ira de Lucifer

Juegos, pendencias y amores, igualan a los hombres

La mds hermosa de todas como las otras hace bodas

La mujer aseada da tres vueltas a la casa y una a su cara

La mujer buena y leal, es un tesoro real

La mujer casada y honrada, la pierna quebrada y en casa

La mujer es avariciosa, para ser en lo suyo gastosa

La mujer habladora, duelo tiene donde mora

La mujer sabe sin maestro llorar mentir y bailar

La mujer sea igual o menor si quieres ser sefior

La mujer y el vino sacan al hombre de tino

La mulay la mujer a palos se ha de vencer

Lo que valga una mujer, en su casa y en sus hijos se ha de ver
Madre, ¢qué cosa es casar? Hija, hilar, parir y llorar

Mujer, viento y ventura, presto se muda

Si te mandare tu mujer arrojar de un tejado ruégale que sea bajo
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MUTILACION GENITAL FEMENINA

Objetivo: Recomendada para trabajar en el contexto del estudio del cuerpo humano y la sexualidad para
motivar actitudes de respeto hacia la igualdad de género y el fin de la discriminacién y violencia contra la
mujer.

Edad: Secundaria y Bachillerato (13-17 afios).

Areas relacionadas: Biologia, Sociales, Etica, Religion, tutorias

Material necesario: texto adjunto.

Desarrollo: La actividad gira en torno a comentarios y debates sobre el texto adjunto y otros que pudieran
obtener los alumnos, respondiéndose a las preguntas:

. ¢Qué es la mutilacion genital femenina?
. ¢En qué lugares del mundo se practica?
. ¢Por qué se practica? ¢Crees que es razonable? ¢Crees que es justo?
. ¢Qué consecuencias tiene para las mujeres?
. ¢Qué articulos de la Declaracién Universal se violan en la practica?
. ¢Qué es lo que mds te ha sorprendido?
. ¢Qué opinas al respecto?
QUE ES La MUTILACION genital femenina consiste en la extirpacion parcial o total de los

organos genitales femeninos. La forma mds severa es la infibulacién, que consiste en la clitoridectomia
(extirpacion total o parcial del clitoris), la escision (extirpacion de la totalidad o de parte de los labios
menores) y la ablacion de los labios mayores para crear superficies en carne viva que después se cosen o se
mantienen unidas con el fin de que, al cicatrizar, tapen la vagina. Se deja una pequefia abertura para permitir
el paso de la orina y del flujo menstrual. El 85% de las mutilaciones genitales que se practican en Africa son
clitoridectomias o excisiones.

COMO SE LLEVA A CABO El tipo de mutilacidn, la edad y la manera en que se practica varian
por diversos factores, entre ellos el grupo étnico al que pertenezca

la mujer o la nifia, el pais en el que viva, si se encuentra en un drea rural o urbana y su origen socioeconémico.
Generalmente se practica entre los cuatro y los ocho afios, aunque la edad estd descendiendo segun la
Organizacion Mundial de la Salud.
La persona que practica la mutilacion puede ser una anciana, una partera o una curandera tradicionales, un
barbero o una comadrona o un médico cualificados.
La nifia es inmovilizada, generalmente por ancianas, con las piernas abiertas. La mutilacion se lleva a cabo
utilizando un cristal roto, la tapa de una lata, unas tijeras, la hoja de una navaja y otro instrumento cortante.
Cuando se trata de una infibulacion se utilizan espinas o puntos para unir ambas partes de los labios mayores,
y las piernas pueden permanecer atadas hasta 40 dias. A veces se aplican polvos antisépticos, o bien, con
mayor frecuencia, unglientos que contienen hierbas, leche, huevos, ceniza o estiércol y que se consideran
cicatrizantes.

DISTRIBUCION GEOGRAFICA Unos 135 millones de nifias y mujeres de todo el mundo han
sufrido la mutilacion genital, y cada afio dos millones corren el
riesgo de sufrirla (unas 6.000 al dia). En Africa se lleva a cabo de forma generalizada y es una prdctica
comin en algunos paises de Oriente Medio. También se produce, sobre todo en comunidades de inmigrantes,
en zonas de Asia y el Pacifico, América del Norte, Latinoamérica y Europa.
En los paises industrializados, la mutilacion genital se realiza sobre todo entre los inmigrantes procedentes
de paises en los que se practica. Se han recibido informes acerca de mutilaciones en Australia, Canadd,
Dinamarca, Estados Unidos, Francia, Ttalia, Paises Bajos, Reino Unido y Suecia.
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MUTILACION GENITAL FEMENINA EFECTOS FISICOS Y PSICOLOGIGOS

EFECTOS Sobre la sexualidad.

La mutilacidn genital puede hacer que el primer acto sexual sea una terrible
experiencia para las mujeres. Puede ser extremadamente doloroso e incluso peligroso si a la mujer se le
debe practicar una incision. La importancia del clitoris para experimentar placer sexual y conseguir
orgasmos sugiere que debe afectar negativamente a la satisfaccion sexual.

Sobre la vida y la salud.

La mutilacion genital puede provocar la muerte. En el momento en que se lleva a cabo, pueden presentarse
dolores, conmocidn, hemorragias, dafios en los érganos que rodean el clitoris y los labios. Posteriormente,
puede producirse retencion de orina y desarrollarse infecciones graves. La utilizacion del mismo
instrumental en varias muchachas sin esterilizarlo puede provocar la propagacién del virus del SIDA.

Mds a menudo, infecciones cronicas, hemorragias intermitentes, abscesos y los pequefios fumores benignos
del nervio que pueden provocar la clitoridectomia y la escisién producen malestar y un dolor extremo.

La infibulacion puede tener efectos a largo plazo alin mds graves; infecciones crénicas del trdcto urinario,
piedras en la vejiga y la uretra, trastornos renales, infecciones del tracto genital a consecuencia de la
obstruccion del flujo menstrual, infecciones en la pelvis e infertilidad.

El primer acto sexual sélo puede realizarse después de la dilatacién gradual y dolorosa de la abertura que
ha quedado tras la mutilacién. En algunos casos, es necesario practicar una incision previa. Algunas recién
casadas sufren graves heridas a causa de incisiones mal realizadas por sus esposos. Un problema adicional
es que la herida duradera que se produce en la zona genital puede aumentar el riesgo de transmision del
virus del SIDA durante el contacto sexual.

En el parto, el tejido cicatrizal de las mujeres que han sufrido la escision puede desgarrarse. Tras el
alumbramiento, a menudo a las mujeres les vuelven a practicar la infibulacion. Las constantes incisiones y
suturas de los genitales de una mujer con cada nhacimiento pueden provocar la formacion de un fuerte
tejido cicatrizal en la zona de los genitales.

El secreto que rodea la mutilacién genital femenina y la proteccién de quienes la llevan a cabo dificulta la
recopilacion de datos sobre las complicaciones derivadas de dicha prdctica. Cuando surgen problemas,
raramente se atribuyen a la persona que realizé la mutilacién. Es mds probable que se achaquen a la
presunta “promiscuidad” de la nifia o al hecho de que los padres no llevaran a cabo los sacrificios o rituales
de forma apropiada.

Efectos psicoldgicos

Estos son mds dificiles de investigar cientificamente que los fisicos. Se han recibido informes de pocos
casos clinicos de enfermedades psicoldgicas relacionadas con la mutilacion genital. Pese a la falta de
pruebas cientificas, los relatos personales de mutilaciones, revelan sentimientos de ansiedad, terror,
humillacidn y traicidn, todos los cuales probablemente tendrdn efectos negativos a largo plazo. Algunos
expertos sugieren que la conmocién y el trauma causados por la operacién pueden contribuir a perfilar un
comportamiento descrito como “tranquilo” y "ddcil” que se considera positivo en las sociedades que
practican la mutilacién genital femenina.

Las celebraciones, los regalos y las atenciones especiales que tienen lugar en el momento de la mutilacion
pueden mitigar en cierta medida el trauma experimentado, el efecto psicolégico mds importante que sufre
una mujer que ha sobrevivido es la sensacion de ser aceptada en su sociedad, al respetar las tradiciones de
su cultura, y la de reunir los requisitos para contraer matrimonio, a menudo el (nico papel que le permite
desempefiar. Es posible que una mujer que no se sometiera a la mutilacion genital sufriera problemas
psicoldgicos a causa del rechazo social. Se cree que las mujeres que pertenecen a las comunidades
minoritarias que practican la mutilacion genital femenina son especialmente vulnerables a los problemas
psicoldgicos, al estar atrapadas entre las normas sociales de su comunidad y las de la cultura mayoritaria.
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MUTILACION GENITAL FEMENINA

¢POR QUE SE PRACTICA? Identidad cultural.
La costumbre, la tradicién y el sentimiento de pertenencia a un
grupo soh, con diferencia, las razones mds invocadas para explicarla,

Identidad sexual
A menudo la mutilacién genital femenina se estima necesaria para que una hifia sea plenamente considerada
como mujer, y la prdctica marca la diferenciacion de sexos en lo que atafie a sus futuros papeles en la vida'y
en el matrimonio.

Control de la sexualidad y de las funciones reproductivas de la mujer

"La circuncisién hace limpias a las mujeres, fomenta su virginidad y castidad y protege a las muchachas jo-
venes de la frustracién sexual al atenuar su apetito sexual.” (Sra. Njeri, defensora de la mutilacién genital
en Kenia)

En muchas sociedades, una razén importante que se esgrime a favor de la mutilacién genital femenina es la
creencia de que mitiga el deseo sexual de la mujer y, por lo tanto reduce las posibilidades de que haya rela-
ciones sexuales fuera del matrimonio. Se pone en duda la capacidad de las mujeres no mutiladas de ser fie-
les por propia voluntad. Es de importancia vital impedir que la mujer tenga contactos sexuales “ilegitimos” y
protegerlas de relaciones sexuales no deseadas, pues se considera que de ello depende el honor de toda la
familia.

Creencias sobre la higiene, la estética y la salud.

De forma sistemdtica se invocan la limpieza y la higiene como razones que justifican la mutilacion genital fe-
menina.

Las ideas acerca de los efectos benéficos que tiene la mutilacién genital femenina en la salud no se dan dni-
camente en Afrecha. En la Inglaterra del siglo XIX hubo debates sobre si la clitoridectomia podria curar a
la mujer de “enfermedades” como la histeria y la masturbacién “"excesiva”. En Estados Unidos, la clitoridec-
tomia continué practicdndose por estas razones hasta bien entrado el siglo XX.

Religion

La prdctica de la mutilacion genital femenina es anterior al Islam y no es habitual entre la mayoria de los
musulmanes, pero ha adquirido una dimension religiosa. Muchos de los que se oponen a la mutilacion niegan
que haya relacién alguna entre su prdcticay la religién, pero los lideres isldmicos no se muestran undnimes al
respecto.
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JEL DERECHO AL TRABAJO Y LA IGUALDAD HOMBRE-MVIJER
(cifras)

Objetivo: Andlisis de las desigualdades entre el hombre y la mujer.

Edad: Secundaria y Bachillerato (12-17 afios).

Areas relacionadas: Matemdticas, Sociales, éﬂca, tutorias.

Material necesario: tabla y datos adjuntos.

Desarrollo:

Representa los siguientes datos referidos al salario medio de las mujeres como porcentaje del de los
hombres en distintos paises, mediante un diagrama de barras:

Bolivia: 58.6 Venezuela: 80.5 Perd: 67.1
Brasil: 65.5 Paraguay: 63.9 Espafia: 80.0

Sacar conclusiones de todos los datos anteriores

Otros datos huméricos para reflexionar sobre la situacion laboral de la mujer

. El 42% de las mujeres empleadas en Espatia lo estdn sin seguridad en su puesto de trabajo.
. El 33% de las mujeres separadas no tienen salario
. El 50,7% de los inmigrantes son mujeres, trabajadoras en su mayoria en el servicio doméstico.

LAS PALABRAS Y SU SIGNIFICADO

Objetivo: Andlisis de algunos términos linguisticos en relacién con los derechos humanos de la mujer y
su reflexion en grupo.

Edad: Secundaria y Bachillerato (12-17 afios).

Areas relacionadas: Lenguaje, Sociales, E"rica, tutorias.

Material necesario: informacién adjunta.

Desarrollo:

Hacer grupos con los participantes. Repartir a cada grupo una serie de términos relacionados con los
derechos de la mujer (los definidos mds abajo u otros) que debe tratar de cumplimentar su significado.
Posteriormente los grupos compartirdn sus resultados, comprobando si la informacion que han aportado
coincidia con su idea original.
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LAS PALABRAS Y SU SIGNIFICADO

Relacion de términos.

Abuso: Relacion sexual mantenida con alguien en contra de su voluntad.

Coeducacion: Educacion conjunta, la que se da a alumnos de los dos sexos, sin hacer diferencias.
Discriminacion de género: Actitud por la que se considera inferior a una persona por pertenecer al
género femenino, y se le niegan ciertos derechos o se la desfavorece en la legislacién.

Estereotipo: Imagen o idea aceptadas comlnmente por un grupo o sociedad con cardcter fijo e inmutable.
Feminismo: Doctrina y movimiento social que reconocen a la mujer capacidades y derechos antes sélo
reservados a los hombres.

Homofobia: Aversion o rechazo obsesivos hacia los homosexuales ya sean hombres o mujeres.

Igualdad: Semejanza de trato entre hombres y mujeres.

Lapidacion: Lanzamiento de piedras contra alguien hasta conseguir su muerte.

Lesbiana: Mujer homosexual.

Machismo: Actitud o tendencia discriminatoria que considera al hombre superior a la mujer.

Maltratar: Tratar mal con palabras o acciones, provocando asi un dafio o perjuicio psicoldgico o fisico.
Mutilacion genital femenina: término utilizado para referirse a la extirpacién parcial o total de los
organos genitales femeninos.

Misogino: persona que odia a las mujeres

Violacion: Realizacién del acto sexual con una persona en contra de su voluntad y generalmente por la
fuerza, o cuando dicha persona es menor, estd sin sentido o tiene algin trastorno mental. Muchas veces
es utilizad como arma de guerra, produciéndose de forma sistemdtica, premeditada y masiva por parte de
los hombres de uno de los bandos enfrentados en un conflicto armado contra las mujeres y las nifias del
bando contrario. La finalidad es humillar al enemigo humillando a sus mujeres (en presencia muchas veces
de su familia) e incluso obligdndolas a engendrar hijos no deseados.

Violencia de género: Tendencia de algunos hombres a dejarse llevar fdcilmente por la ira o hacer uso de
la fuerza contra las mujeres por el hecho de ser fisicamente mds débiles y/o pensar que son inferiores y
deben someterse a la voluntad de los hombres.

Patriarcado: Predominio o mayor autoridad del hombre en una sociedad o en un grupo.

Prejuicio: Juicio u opinién que se forman de antemano y sin tener los datos adecuados.

Prevencion de la violencia: Preparacion y disposicion anticipadas para evitar el riesgo de que se
produzcan hechos violentos

SIGNIFICADO DEL 8 DE MARZO

Objetivo: Conocer datos sobre el significado del 8 de marzo, dia de la mujer trabajadora. Analizar qué

significa esta fecha.

Edad: Secundaria y Bachillerato (12-17 afios).

Areas relacionadas: Lenguaje, Sociales, E"rica, Geografia e Historia, tutorias.

Material necesario: papel, boligrafos y ldpices, texto adjunto.

Desarrollo:

Lectura del texto adjunto. Se hacen grupos de los participantes y se debate en torno a:

¢Sabias por qué se celebra el 8 de marzo?

¢Por qué crees que se escogio esa fecha?

¢Te parece significativa?

¢Crees que la situacion de la mujer ha cambiado mucho desde 1908? ¢En qué ha cambiado? ¢En qué no ha
cambiado?

Por dltimo se intercambian las opiniones de los distintos grupos.

Pdgina 38 iNo mds violencia contra la mujer!




SIGNIFICADO DEL 8 DE MARZO

Esta es una celebracién que las Naciones Unidas declararon en el afio 1975, pero que tiene sus
origenes en el afio 1908 en Nueva York. A comienzos de siglo, muchas mujeres se incorporaron al trabajo
en las fdbricas en unas condiciones muy duras: jornadas laborales larguisimas, de doce y mds horas,
recibiendo salarios inferiores a los de los hombres. A medida que las mujeres se iban incorporando al
mundo laboral, se hacia mds evidente que aquella situacion nho era justa, y poco a poco empezaron a
organizarse.

Una de las protestas reivindicando mejores condiciones laborales fue la que protagonizaron las
trabajadoras de la fdbrica textil Cotton de Nueva York, en Estados Unidos: era el 8 de marzo de 1908 y
las trabajadoras se encerraron en el interior para pedir que se las redujera su jornada laboral a 10 horas.
El propietario de la fdbrica decidié incendiar el edificio para hacerlas salir de alli, pero el resultado fue
de 129 trabajadoras muertas.

Estos son los hechos puntuales que nos sirven de referencia concreta para conmemorar este dia,
pero el 8 de marzo es mucho mds que la celebracion de unos hechos concretos. Por eso, en este dia
dedicamos una jornhada de reflexion sobre el largo camino que las mujeres han tenido que recorrer para
ver reconocidos sus derechos.

Sélo tenemos que fijarnos en que, entre el afio 1908, en que se sucedieron los hechos de la fdbrica
de Cotton en Nueva York, y 1975, cuando Naciones Unidas declara el 8 de marzo "Dia Internacional de la
Mujer”, han pasado casi 70 afios. Es decir, que no es hasta siete décadas después cuando la comunidad
internacional cree oportuno dedicar un dia exclusivamente a pensar y repensar en la situacion de las
mujeres.
¢Qué ha pasado en esto 70 afios para que se produzca este cambio de orientacion?

En primer lugar, ha cambiado la situacién legal de las mujeres que, a lo largo del siglo, han
conseguido la igualdad legal. Y paralelamente se han ido introduciendo en diferentes campos en los que a
comienzos de siglo practicamente no estaban presentes.

Es necesario pensar que, hasta entonces, las mujeres habian estado relegadas mayoritariamente, a
lo que decimos “vida privada”, es decir, a las tareas relacionadas con la familia, con el hogar, con la
atencion a otras personas.

El salto de la vida privada a la publica, es decir, a la escuela, al trabajo, a las asociaciones, a la

politica, al deporte, etc...ha sido un proceso muy lento y muy costoso.
Poco a poco, las mujeres se han incorporado a todos los dmbitos de la sociedad. Esto ha tenido dos
consecuencias principales: una, que las mujeres han podido aportar su propia visién de las cosas en
terrenos donde, tradicionalmente, habian estado ausentes. Y dos, que la sociedad ha descubierto que las
mujeres como colectivo tienen una serie de necesidades, carencias, expectativas y preocupaciones a las
que hace falta dar respuesta..

Si analizamos muy brevemente el pasado, veremos cémo no hay duda de que la evolucion del
colectivo femenino en nuestra sociedad ha sido positiva, porque las mujeres han ganado protagonismo en
los dmbitos publicos de la sociedad.

Por eso las Naciones Unidas declararon el afio 1975 como Afio Internacional de la Mujer. En la
celebracién en México de la primera conferencia mundial de la mujer se creyé conveniente instaurar este
dia para reflexionar sobre las mujeres, sobre sus necesidades, sus problemdticas.

Si analizamos muy brevemente el pasado, veremos cémo no hay duda de que la evolucién del colectivo
femenino en nuestra sociedad ha sido positiva, porque las mujeres han ganado protagonismo en los
dmbitos publicos de la sociedad.
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SIGNIFICADO DEL 8 DE MARZO

Este es un camino que iniciaron los movimientos sufragistas a comienzos del siglo XX, pero que en los
Ultimos 20 afos ha tenido un fuerte impulso, sobre todo gracias a la recuperacion de los derechos
democrdticos y la fuerzay el trabajo de las mujeres, tanto a nivel individual como de las asociaciones.

El trabajo a favor de la igualdad de la mujer ha tenido distintas fases:
*Defender los derechos bdsicos de las mujeres trabajando para promocionarlas y hacerlas salir del
anonimato y la invisibilidad
*Alcanzar la igualdad de oportunidades y establecer bases sélidas para edificar una sociedad mds
igualitaria.

Ahora, es cierto que hombres y mujeres somos iguales ante la ley, las mujeres estdn presentes en
muchos dmbitos de la sociedad y cada dia su participacion y sus opiniones pesan mds.
Pero aln asi, el camino no ha acabado, porque continlan existiendo muchos dmbitos en los que las mujeres
se encuentran con muchas dificultades. Por eso, aunque entre la época en que se produjeron los hechos del
8 de marzo y hoy en dia la situacion de las mujeres ha cambiado y mejorado mucho, aln es necesario
continuar trabajando para conseguir una sociedad mds igualitaria.
Y aln es necesario contar con dias como este para poder reflexionar, analizar y continuar avanzando.
Existen una serie de retos que asumir en los préximos afios, y en ellos hemos de implicarnos
conjuntamente hombres y mujeres, asociaciones e instituciones. Bdsicamente estos retos son:
* Conseguir una plena coeducacion que forme y estimule por igual a chicos y chicas, y que transmita todos
los valores, modelos y estilos de hombres y mujeres.
* Erradicar una serie de prdcticas discriminatorias que persisten en el mercado laboral.
* Sensibilizar a la sociedad para que acepte sin reservas que hombres y mujeres han de compartir las
responsabilidades publicas y privadas.

De esta manera podremos modificar las estructuras sociales y podremos conseguir nuestro objetivo
dltimo: una sociedad paritaria. Una paridad que, desde la diversidad como fuente de riqueza permita que
hombres y mujeres compartan equilibrada y arménicamente todos los dmbitos de su vida personal y social.
Esta es una meta muy importante, y que nos demuestra que no sélo el 8 de marzo, sino cada dia
necesitamos continuar trabajando por la igualdad.

ORGANIZA UN CINE-FORUM

Objetivo: Reflexionar y debatir sobre la problemdtica de la violencia doméstica, los derechos de la mujer y
los estereotipos.

Edad: Secundaria y Bachillerato (12-17 aios)

Areas relacionadas: Lenguaje, Sociales, Etica, tutorias.

Material necesario: corto de Amnistia Internacional y TCM, ficha adjunta.

Desarrollo:

e Seleccion de una de las peliculas que trate el problema de la discriminacién por género (apartado de fil-
mografia).

e Visualizacién del corto o introduccion relativo a derechos de la mujer, presentado por Luis Tosar.

e Visualizacién de la pelicula elegida

e Reparto de las preguntas incluidas en la ficha adjunta junto a las notas para el educador si se considera
oportuno, pero sin incluir las respuestas.

e Visualizar de nuevo la introduccion y pedir a los y las participantes que cumplimenten el cuestionario.
Establecimiento de un debate en torno a las respuestas al cuestionario y a la informacion proporcionada.
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JORGAIIIZA UN CINE-FORUM

NOTAS PARA EL EDUCADOR

La violencia contra las mujeres es quizd la violacion de los derechos humanos mds universal, silenciada e
impune de cuantas recorren el planeta. No hay una zona geogrdfica donde podamos decir que las mujeres y
nifias estdn a salvo de sufrir violencia, precisamente por el hecho de ser mujeres en una sociedad sexista.

A pesar del reconocimiento de igualdad de derechos sobre el papel, las mujeres son “de facto" victimas
potenciales de un mayor nimero de abusos, que se producen en una continuidad de espacios, desde la propia
casa, el escenario de un conflicto armado, pasando por la comunidad, el espacio de trabajo y el espacio
publico en general.

El maltrato, la violacién, la mutilacién genital, el acoso sexual... producidos en tiempos de paz o en conflictos
armados, son diferentes formas de lo que se ha dado en llamar una “violencia continua” contra los derechos
humanos de las mujeres. Todas ellas tienen una raiz comdn: las desiguales relaciones de poder entre
hombres y mujeres.

Amnistia Internacional hace hincapié en la responsabilidad del Estado respecto de su obligacion de
actuar con la debida diligencia, dictando medidas apropiadas y eficaces para proteger los derechos
humanos de las mujeres.”

CUESTIONARIO

¢Cémo se llama la mujer que aparece en la primera escena?

¢Qué le ocurrié?

¢Cudnto tiempo soporté los malos tratos?

¢Por qué no se evité su asesinato?

¢Cudntas mujeres han muerto en Espafia desde 1999?

¢Cudntas mujeres son en todo el mundo, golpeadas, obligadas a mantener relaciones sexuales u otros
abusos?

¢Cudl es el abuso mds universal, extendido, silenciado e impune?

8.  ¢Qué afirma un hombre que aparece en la pantalla que hay que hacerle a una mujer que ha cometido

adulterios , segun el Islam?
9.  ¢Qué afirma un hombre que sale encarcelado?
10. ¢Qué pide Amnistia Internacional?

ook wn =

N

RESPUESTAS
1. Alicia Aristregui.
2. Murié a manos de su marido a plena luz del dia
3. 14 afos
4. Las autoridades no hicieron nada para ayudarla, cuando lo habia denunciado varias veces
5. 615 mujeres (hasta la fecha de la realizacion del documental)
6.  Una de cada tres.
7. Laviolencia contra la mujer
8.  Tiene que ser lapidada
9.  Dice que estd orgulloso de haber matado a su hermana.
10. Pide a los gobiernos que revise la legislacion actual y que adopte medidas para garantizar la seguridad
de la mujer y que no quede impune la violencia contra ella.
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ESTEREOTIPOS EN VIDEOJUVEGOS

1. Objetivos:

Debate de gran grupo acerca de la problemdtica de la violencia de género, acercamiento al problema,
aclaracién de términos ("violencia de género")

-Relacionarlo con actitudes sexistas, concienciar de la necesidad de identificar éstas en la vida
cotidiana.

-Proponer el andlisis de ejemplos en videojuegos y anuncios sobre como éstos nos construyen
inconscientemente comportamientos sexistas estereotipados y potencialmente violentos por tanto.

Curso: 1°y 2° de E.S.O.
Asignaturas: Educacién Pldstica y Visual; tutoria.

2. Andlisis de los nuevos papeles de la mujer en los videojuegos:

2.1. Lara Croft.

-Materiales: Ficha 1y sus cuestiones.

-Actividad individual. Conclusiones en grupo coloquial. Presentacién de conclusiones al gran grupo por

los portavoces de cada grupo. Breve debate.

2.2. Algunas relaciones de Lara Croft con otras imdgenes creadas
-Materiales: Ficha 2 y sus cuestiones

2.3. Barbie.

-Materiales: Ficha 3 y sus cuestiones

-Actividad individual. Conclusiones en grupo coloquial. Presentacién de conclusiones al gran grupo por

los portavoces de cada grupo. Breve debate.
2.4. Las supernenas

-Materiales: Ficha 4 y sus cuestiones

Propuesta para otros comportamientos posibles:

-Debate de gran grupo sintetizando conclusiones encontradas en el ejercicio anterior.
-Elegir uno de los personajes anteriores y crear un dibujo o una serie de ellos donde le atribuimos

un comportamiento diferente al que nos propone este estereotipo. Seleccidn de los mejores para su

exposicion en el aula.
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ESTEREOTIPOS ENVIDEOJUEGOS

FICHA 1

Los nuevos papeles de las mujeres en los videojuegos: Lara Croft

Observa las siguientes imdgenes:
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ESTEREOTIPOS ENVIDEOJUEGOS

1. Observa la relacion entre el personaje creado para el videojuego de Lara Croft y la pelicula, ¢en qué
se parecen? Si jugases con el videojuego, ¢te ayudaria a concentrarte en su accién el haber visto la
pelicula? ¢conoces otras peliculas que tengan videojuegos? ¢crees que es una prdctica habitual el que
existan las dos cosas?

2. ¢Cémo viste Lara Croft? ¢Tiene buena forma fisica? ¢Crees que es importante que tenga esa
musculatura? ¢ Te gustaria igual la pelicula o el videojuego si fuera gordita o fea?

3. Si quieres observar algo curioso, visita la pdgina web de Nike, el link dedicado a la mujer y verds el
enorme parecido entre el fisico y la ropa de Lara Croft y las modelos de esta marca, ¢casualidad?

4. Vamos a fijarnos en qué tipo de vehiculos usa Lara en las fotos. Describelos. La moto, ¢qué sensacion
nos transmite al ver a esta chica conduciéndola? ¢y el todoterreno? ¢crees que los eligieron por algin
motivo? ¢qué nos dice sobre la personalidad de esta mujer?

5. Vamos a relacionar todo esto con nuestra realidad, ¢conoces a muchas chicas que vistan asi, tengan
estas motos o todoterrenos? ¢qué dirian tus amig@s si te vieran con esa moto? Cuando juegas al
videojuego, {puedes imaginarte que tU eres Lara Croft? ¢Crees que las personas que les gusta este
personaje admiran lo que representa como mujer?

6. Mira ahora qué lleva en muchas fotos Lara, va armada, {cdmo sujeta la pistola? ¢parece que la sabe
usar? ¢te da sensacién de fuerza el que una mujer sepa usar una pistola como cuando los hombres lo
hacen en las peliculas? Sale en muchas fotos armada, la posicidn que tiene ¢es natural o crees que estd
posando con la pistola? ¢Nos estd ensefiando que sabe llevarla?

7. Observa las Ultimas fotos, ¢ddnde estd Lara? ¢Qué tipo de pais crees que es? La posibilidad de vivir
aventuras ¢es mds fdcil que se cumpla en paises de este tipo? ¢ TU sabrias manejarte en estos sitios?
Entonces, el que esta mujer viva todo estos en estos lugares, ¢crees que lo eligen por algo? Es mds caro
rodar peliculas en estos sitios, ¢por qué hacen este esfuerzo, qué nos quieren decir sobre la
personalidad de Lara Croft?

8. Lee las preguntas anteriores y establece unas conclusiones sobre la personalidad de este tipo de
mujer. Intenta relacionar cudles de estas caracteristicas las toman por imitacion de los tipicos papeles
de hombres héroes aventureros. Comenta este estereotipo de hombre y observa su doble en mujer.
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ESTEREOTIPOS ENVIDEOJUEGOS

FICHA 2

Algunas relaciones de Lara Croft con otras imdgenes creadas

Observa las siguientes imdgenes y textos

sprng 2044 collechion

. Las tres primeras fotos son de las protagonistas de otros tantos videojuegos: Aki Ross, Ana-
nova, Webbie, ... Se trata de heroinas parecidas a la mds famosa Lara Croft, si esta saga ha
tenido tanto éxito como para tener imitadoras, ¢crees que lo que transmite sobre la mujer le
gusta a quienes juegan con ella?

D En la ficha anterior se hacia mencion a Nike. Observa las fotos tomadas de su link de mujer,
¢ves las relaciones que comentdbamos?

. La dltima foto representa la portada de un videojuego del que puedes encontrar muchos pare-
cidos en las direcciones que se indican en internet. Lee la descripcién de cémo jugar, ¢cémo
crees que es tratada la imagen de la mujer? ¢qué papeles le adjudican en este caso?
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ESTEREOTIPOS EN VIDEOJUEGOS

FICHA 3

Barbie

Observa las siguientes imdgenes y descripciones:

Barbie princesa Rapunzel y Penélope

Barbie es la princesa Rapunzel, protagonista del cuento de/ mismo nombre. Luce un vestido lila y
una corona, como en el video. La acompafia su fiel mascota, el dragon Penélope en forma de peluche
en miniatura.

Barbie en el lago de los cisnes

Basada en la exitosa franguicia de Mattel, las chicas se unen a Barbie y a Lila (el Unicornio),
sumergiéndose en un viaje mdgico y apasionante para asi romper el conjuro que ha arrebatado la
magia del bosque encantado y ha atrapado a Barbie y a sus amigos.

Las chicas buscan objetos ocultos y pinturas murales a lo largo del bosque, crean llanuras de
flores cantarinas, solucionan divertidos puzzles y mucho, mucho mds. [Una maravillosa sorpresa
espera a las jugadoras cuando alcanzan finalmente el Mdgico Picnic a la luz de la luna!.
Caracteristicas: Viaja a lo largo de seis escenarios con encanto, como el Lago de los Cisnes, los
Campos de Flores y la Aldea de las Hadas. Elige entre montones de fascinantes vestidos para
Barbie y cambia el aspecto de Lila con deslumbrantes adornos. Disfruta de encantadores juegos y
actividades mientras ayudas a Barbie a incubar huevos de cisne, crear divertidas canciones
musicales e incluso cazar luciérnagas. Transforma el bosque gracias a cinco varitas mdgicas y
espolvorea polvos mdgicos para descubrir elementos secretos.
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ESTEREOTIPOS ENVIDEOJUEGOS

1. En las primeras fotos tienes dos imdgenes de Barbie en sus videojuegos, ¢aprecias bien las
diferencias de esta representacion respecto a lo que hemos visto de Lara Croft? Observa y
describe cémo esta vestida. Mira ahora sus gestos de la cara ¢estd maquillada?, y el pelo, cestd
cuidado?, la postura de su cuerpo ¢como es? ¢se parece en algo a las posturas de Lara Croft?

2. Los tonos empleados en la ropa y el paisaje, ¢son suaves o muy contrastados?; las lineas que
podemos observar, ¢son rectas y quebradas o curvas y oblicuas? Todo ello hace que la sensacién que
transmite esta imagen sea ¢agradable o desagradable?

3. La cara de Barbie, ¢tiene los rasgos muy marcados, las cejas crispadas o preocupadas, la boca
prieta, o hay unas pequefias y delicadas curvas que nos indican los ojos, boca y nariz? ¢parece
sentirse fenomenal este personaje? ces feliz?

4. Lee la descripcion del juego, ¢ddnde se desarrolla la accion? ¢Es un lugar verdadero o fantdstico?
¢los animales que aparecen son como huestros perros o gatos de casa? ¢Crees entonces que este
juego nos acerca o nos aleja de nuestra realidad? ¢Parece mucho mejor esto que lo que de verdad
nos rodea?

5. ¢Como nos construyen entonces la personalidad de Barbie y su mundo? ¢Es una mujer decidida,
valiente y arriesgada, porque imita a algunos personajes masculinos, como Lara Croft? ¢Crees que
Barbie es encantadora, suave y sobre todo muy femenina?

6. ¢Te das cuenta de que esto es otro “estereotipo” falso como el anterior, una simplificacién de la
mujer? Debdtelo con tu grupo.

7. Entre las fotos de Barbie tienes la imagen de una consola sacada al mercado especialmente para
las chicas, ¢de qué color es? ¢por qué crees que han elegido este color? ¢qué piensan los que
fabrican estos productos para las chicas como ti: que tienes muchisima personalidad o que te vas a
identificar con un color rosa por que eres una nifia y te gusta este color como a todas las chicas del
universo?
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ESTEREOTIPOS EN VIDEOJUEGOS

FICHA 4

Las supernenas

Observa las siguientes imdgenes y descripciones:

SRUING THE WORLD
REFORE BEOTHOZ
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LR

Las supernenas! Creadas con azlcar... especias... muchas cosas bonitas... y una enorme dosis de la
potente y misteriosa sustancia conocida como ingrediente X, Pétalo, Burbuja y Cactus -las
Supernenas- comienzan la increible aventura de cémo se convirtieron en las protectoras de la ciudad
de Townsville.

Si bien tienen poderes tan increibles como ojos de rayos ldser, una fuerza sobrehumana y la
capacidad de volar a la velocidad de la luz, las Chicas sélo estdn en pdrvulos.

1. Vamos a mirar la primera imagen, el péster de las supernenas. ¢Qué forma tiene la cara? ¢Cudl es
el rasgo mayor? Los grandes ojos curvos sélo tienen un contraste de linea quebrada muy pronunciado,
¢donde estd? En toda la cara sélo aparece otro rasgo, ¢cudl? ¢es curvo o recto, grande o pequefio?

2. Este disefio del personaje transmite unas emociones sobre lo que sienten las supernenas, ¢qué es?
Esta emocidn se especifica sobre todo con la cara, ¢de qué tamafio es el cuerpo respecto de ésta?
Esta simplificado, ¢cémo colocan las piernas y brazos las supernenas casi siempre? Al estar en esa
posicién, ¢qué parece que van a hacer?

3. Lara Croft también aparecia seria y como si estuviera enfadada, tienen algo en comin, ¢a qué se
dedican las supernenas? ¢son fuertes, agresivas e independientes como Lara?

4. Lee la descripcidn que figura tras las fotos, ¢son heroinas con poderes especiales las supernenas?
Observa que las califica de protectoras de la ciudad, pero necesitan fomar unas sustancias
especiales, ¢por qué? ¢las mujeres por si mismas no pueden proteger nada? ¢y necesitan enfadarse si
lo hacen?
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LA MUIJER EN LA PUBLICIDAD

—

. Objetivos:

o Debate de gran grupo acerca de la problemdtica de la violencia de género, acercamiento al problema,
aclaracién de términos ("violencia de género")

e -Relacionarlo con actitudes sexistas, concienciar de la necesidad de identificar éstas en la vida
cotidiana.

e -Proponer el andlisis de ejemplos en videojuegos y anuncios sobre como éstos nos construyen
inconscientemente comportamientos sexistas estereotipados y potencialmente violentos por tanto.

Curso: 3°y 4° de E.S.O.

Asignaturas: Educacion Pldstica y Visual; Imagen y Expresién; tutoria.

2. Andlisis de los papeles de la mujer en la publicidad:
2.1. La dependencia del hombre.
-Materiales: Ficha 1.
-Actividad individual. Conclusiones en grupo coloquial. Presentacién de conclusiones al gran grupo
por los portavoces de cada grupo. Breve debate.
2.2. Los roles asumidos por la mujer tradicionalmente
-Materiales: Ficha 2 .
-Actividad individual. Conclusiones en grupo coloquial. Presentacion de conclusiones al gran grupo
por los portavoces de cada grupo. Breve debate.
2.3. La mujer objeto.
-Materiales: Ficha 3
-Actividad individual. Conclusiones en grupo coloquial. Presentacién de conclusiones al gran grupo

por los portavoces de cada grupo. Breve debate.

2.5. La diferencia de argumentos para vender un mismo producto a los hombres o a las
mujeres

-Materiales: Ficha 4
-Actividad individual. Conclusiones en grupo coloquial. Presentacién de conclusiones al gran grupo
por los portavoces de cada grupo. Breve debate.

3. Propuesta para otros comportamientos posibles:

-Debate de gran grupo sintetizando conclusiones encontradas en el ejercicio anterior.
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LA MUJER EN LA PUBLICIDAD

FICHA 1
Los papeles de la mujer en la publicidad: la dependencia del hombre.

Observa las siguientes imdgenes:

La Primera Clase de Lufthansa,
un mundo aparte, pero de facil acceso

MR
O RS
oL

=5

SAGARINA

LABCHATORIOS PRAEZ GIMENET

EDULCORANTE ACALORICO

Sector: transporte (lineas aéreas) Sector: alimentacidn
Anunciante: Lufthansa
Medio: prensa

Anunciante: Sacarina
Medio: prensa

Sector: Moda

Anunciante: Sisley
Medio: prensa
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LA MUIJER EN LA PUBLICIDAD

FICHA 2

Los roles asumidos por la mujer tradicionalmente.

Observa las siguientes imdgenes:

Sector: productos de higiene y limpieza
Anunciante: Norit Medio: televisién
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LA MUJER EN LA PUBLICIDAD

FICHA 3 La mujer objeto.
Observa las siguientes imdgenes:

50L0 PARA GRANDES EXFLORADORES

)

FRAJORICA
Sector: complementos (joyeria) Sector: complementos (relojes)
Anunciante: Majérica Anunciante: Citizen
Medio: prensa Medio: prensa

Sector:moda Sec-
tor moda
Anunciante: Sisley Anunciante Sisley
Medio prensa Medio prensa

Sector moda
Anunciante Sisley
Medio prensa
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LA MUIJER EN LA PUBLICIDAD

FICHA 4
La diferencia de argumentos para vender un mismo producto a los hombres o a
las mujeres
1. El coche es el cuerpo masculino | Observa las siguientes imdgenes y descripciones:

Sector: automdviles
Anunciante: Audi
Medio: prensa

Sector: automdviles
Anunciante: BMW
Medio: prensa

2. El coche es el futuro y el futuro es masculino

Sector Automdviles
Sector Automoéviles Anunciante Audi
Anunciante: Audi Medio Cine
Medio: prensa
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LA MUJER EN LA PUBLICIDAD

|3. El placer del poder reservado a los hombres |

Sector: Automoviles
Anunciante: BMW
Medio: television

Ciertos placeres se le prohibieron al hombre. Moverse tan rapido como el viento. Provocar la hoche y el
dia. Dominar los elementos. Parar el tiempo. BMW Serie 3 ¢(Prohibido?

Sector: automoviles
Anunciante: BMW
Medio: television

Titular: "Atrévete”
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LA MUIJER EN LA PUBLICIDAD

4. El signo del nivel social alcanzado por los hombres

o

fifirata

erre

Humvo BAMW 330Cd,

02 35T wa2
e e v o et pesnduc

Sector: automoviles
Anunciante: BMW
Medlo: prensa
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LA MUJER EN LA PUBLICIDAD

Los hombres piensan que a las mujeres no les interesa el poder, sino las apariencias externas
y sentirse sequras. Pero en realidad les gusta tanto como a los hombres, y lo ejercen sin
que se enteren.

Sector: automéviles
Anunciante: BMW
Medio: prensa

“cPor qué los hombres creen que a las mujeres no les gusta conducir?

Quizd lo gue una myjer aprecia del nuevo BMW sea su disefio. O tal vez sus posibilidades de personaliza-
cion. O la seguridad de sus airbags de serie. O su tamafio, tan prdctico.

Pero también cabe la posibilidad de que lo elija sélo porque es un BMW, porque dificilmente encontrard un

coche que le permita disfrutar tanto.
Mientras los hombres se sienten felices pensando en lo primero, las mujeres conducen, felices.”
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ESCENAS F1IAS

Objetivo: Analizar y reflexionar sobre la discriminacion mediante una situacion personal en que se haya
sentido discriminado.
Material necesario: ninguno.
Desarrollo:
Forme grupos entre los participantes y pida a los participantes que se presten a contar a sus grupos una
historia de un momento en que se sintieron discriminados a causa de un rasgo de identidad.
Cuando los participantes hayan contado sus historias, pidales que elijan una para narrarla al resto.
Una vez que el grupo haya seleccionado su historia, pidale que componga una escena fija para
representarla. El participante que conté la historia serd el encargado de disefiar la escena y debe
incluirse en ella pero sin representar su papel. Una vez que todos los grupos estén satisfechos con su
escena, expliquenles que se la van a mostrar al resto de los grupos. Pida al primer grupo que actle,
mientras los otros permanecen sentados. Expliqueles que contard hacia atrds de 5 a 1, y que cuando
llegue al 1 el grupo se quedard formando una escena inmoévil. A continuacién formulard una serie de
preguntas para que las respondan los otros grupos mientras el grupo que compone la escena permanece
inmovil.
Algunas preguntas:
¢Qué ven? ¢A quién se estd discriminando? ¢Por qué? ¢Cémo se siente?
¢Quién es el opresor? ¢Como se siente?
¢Cudles son las reacciones de los otros personajes o espectadores de la escena?
¢Cudles son los sentimientos de los otros personajes o espectadores de la escena?
Repita el proceso con el resto de las escenas.
‘Recomponga el grupo general e inicie un debate sobre los siguientes puntos:
¢Hemos captado con exactitud las historias presentadas?
¢En qué escenas la opresién procedia de prejuicios personales y en cudles de prejuicios
institucionalizados? (Existen diferencias?
¢Cudl es la importancia del concepto de poder en cada una de las situaciones?

PRUEBA ‘‘SEXO Y GENERO*

Objetivo: Analizar y reflexionar sobre la discriminacion, qué cuestiones se refieren al sexo y cudles al género.
Material necesario: preguntas sobre sexo o género adjuntas.
Desarrollo:

Pregunte a los participantes cudl es la diferencia entre los términos «sexo» y «género». Pida al grupo
grupo que comente brevemente las opiniones aportadas. Subraye la vision de Amnistia Internacional (pagina
siguiente ) Deje tiempo a los participantes para que escriban las definiciones o entrégueselas
en papel. Digales que va a pronunciar una serie de frases. Los participantes tendran que
decidir si la frase sirve para describir el «sexo» 0 el «género». Si hace referencia al sexo se
levantaran del asiento. Si la hace al género, se quedaran sentados. Lea las frases y deje
tiempo para que los grupos las comenten. Se comentan en grupo y se escriben en el
tablero los principales puntos.

Se debate sobre cuestiones como:

e ¢Le han sorprendido algunos de los enunciados?

e ¢;Todas las personas del grupo eran del mismo parecer?

e ¢ Hubo desacuerdo? ¢ Se pudo solucionar el desacuerdo?

o ¢ De qué forma varian las funciones de género con arreglo a las diferencias de edad, clase, raza, cultura
y periodo histérico?

. ¢,Como varia la forma en la que las mujeres de diferentes paises experimentan el poder y la opresion?
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PRUEBA DEL SEXOY EL GENERO

DEFINICION DE SEXO Y GENERO

La palabra género hace referencia a los atributos y oportunidades sociales asociados al hecho de ser
hombre o mujer y a las relaciones entre hombres y mujeres y nifias y nifios, asi como a las relaciones entre mu-
jeres y entre hombres. Estos atributos, oportunidades y relaciones los define la sociedad y se aprenden en los
procesos de socializacion.

Por el contrario, la palabra sexo alude a las caracteristicas biolégicas de ser mujer o varén.

2.Sexo o género?

0 Las mujeres dan a luz; los hombres no. (S)

0 Las nifias son amables y cautas; los nifios, duros y audaces (G)

o En muchos paises, las mujeres ganan el setenta por ciento de lo que ganan los hombres (G)

0 Las mujeres pueden amamantar a los bebés; los hombres tienen que utilizar un biberén (S)

0 Las mujeres son las encargadas de criar a los nifios (G)

0 Los hombres son los que toman las decisiones (G)

o En el Egipto antiguo, los hombres se quedaban en casa tejiendo. Las mujeres se ocupaban de los asuntos
de la familia. (G)

0 Las mujeres heredaban la propiedad, y los hombres no. (G)

0 Las voces de los nifios cambian con la pubertad; las de las nifias no. (S)

0 Segun estadisticas de las Naciones Unidas, las mujeres realizan el 67 por ciento del trabajo mundial y, sin
embargo, sélo ganan el 10 por ciento de los ingresos mundiales. (G)

0 A las mujeres les preocupa la calidad de la educacion de sus hijos. (G)

o A las mujeres se les prohibe realizar trabajos peligrosos, como trabajar en minas subterraneas; los hom-
bres trabajan bajo su propia responsabilidad. (G)

o En casitodos los paises, la mayoria de los policias son varones. (G)

o0 Hay menos mujeres presidentas, parlamentarias y directivas que hombres. (G)

ESTEREOTIPOS

Objetivo: Analizar y reflexionar sobre lo que son los estereotipos y cémo influyen en la discriminacién.

Notas para el educador: Los estereotipos deshumanizan a las personas. Cuando se deshumaniza a una
persona, resulta mas facil discriminarla y hacerla victima de graves violaciones de derechos humanos.
Material necesario: material para escribir, periédicos, revistas.

Desarrollo:

Divida a los participantes en grupos de 4 0 5 personas.

Entregue a cada grupo una hoja grande de papel y pidale que escriba la palabra «mujer» en el centro.

Los participantes buscan en los periddicos y revistas, recortan imagenes y palabras y las pegan en el papel
para crear un collage de los que significa ser mujer en sus comunidades. También pueden ser utilizadas las
imagenes de las actividades para Secundaria sobre “La mujer en la publicidad”.

Deben pensar en palabras, imagenes, materiales, colores, sonidos, etc.

Cuando se haya terminado el collage, dirija un debate orientado por los cinco puntos anteriores.

Iniciar un debate en torno a las siguientes cuestiones:

1. ¢Cuantas caracteristicas describen a la mujer de forma positiva y negativa?
2. ¢Qué diferencias de lenguaje habria habido si se hubieran utilizado palabras «masculinas»?
3. ¢Existe relacién entre la discriminacion y el lenguaje?
4. ¢De dbénde proceden los estereotipos?
5. ¢Qué se consigue con los estereotipos?
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EL ARBOL DE LA DISCRIMINACION

Objetivo: Analizar y reflexionar sobre lo que son la discriminacion por motivo de género.
Material necesario: material para escribir.
Desarrollo:

Haga un dibujo grande de un manzano, o del frutal que elija, y ponga la hoja en un lugar visible. Escriba en
el centro las palabras discriminacion por motivos de género. Pregunte al grupo qué entiende por
discriminacion por motivos de género.

Realice una sesion de aportacion de ideas con todo el grupo sobre los factores que provocan la
discriminacion por motivos de género. Recalque que estan analizando la discriminacién por motivos de
género, no solo los actos de violencia contra las mujeres. Escriba las respuestas en las raices del arbol.

A continuacién pida que se aporten ideas sobre las consecuencias de la discriminacion. Escribalas en los
frutos del arbol.

Divida a los participantes en grupos pequefios. Presente a un personaje femenino llamado Louise. Cada
grupo elegird una palabra de las raices y una palabra de las manzanas y pensaran una historia que
vincule las dos palabras.

Cada grupo contara su historia al resto indicando los abusos contra los derechos humanos que aparezcan.
Entregue a cada grupo una tarjeta de derechos humanos.

Pida a los grupos que debatan sobre como se les niega a las mujeres de su comunidad ese derecho
humano.

A continuacidn se presentan algunos ejemplos.

Alimentar a los nifios con preferencia a las nifias; en situaciones de escasez de comida, algunas familias dan a
los varones un trato preferente que puede privar al otro sexo del derecho a la vida.

Los ayuntamientos que no financian el alumbrado adecuado de las calles y los aparcamientos de automoviles
en zonas consideradas inseguras privan a las mujeres del derecho a la seguridad de la persona.

Los empresarios que discriminan a las mujeres embarazadas 0 a las mujeres casadas —por sus probabilidades
de quedar embarazadas— niegan a las mujeres el derecho a condiciones de trabajo justas y favorables.

CASOS REALES

Objetivo: analizar la violencia contra las mujeres en el ciclo de su vida con el conocimiento de casos reales.
Material necesario: casos adjuntos.
Desarrollo:

Divida a los participantes en cuatro grupos.

Entregue a cada grupo un caso ilustrativo.

Los participantes contestan en sus grupos a las siguientes preguntas, que estan escritas en la parte infe-
rior de cada caso ilustrativo:

1. ¢, Qué problemas de derechos humanos se aprecian?
2. ¢,Como cree que se ha llegado a esta situacion?

3. ¢,Cudles son las causas subyacentes?

4, ¢, Quién es el responsable?

5. ¢ Qué puede hacerse?

Los grupos eligen a un participante para que informe al resto del grupo.
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CASOS REALES
CASO 1 Jean, Inglaterra

«[...] en cuanto a por qué aguanté este trato, supongo que pensaba que él tenia mal genio y que yo le ponia
furioso por no tener la comida a tiempo, por llegar del trabajo diez minutos tarde, por ganar mds que él o
por no lograr que los nifios se callaran. Recuerdo que la primera vez que pensé: "Soy una esposa maltrata-
da" fue cuando me rompid los dientes y estuve hospitalizada con varias costillas rotas. Pero ¢a quién po-
dia contdrselo? Vivo a cientos de kilémetros de mi familia, no tenia tiempo para hacer amistades y él de-
testaba que saliera. Para la gente de fuera era un padre de familia muy trabajador, iun policial Estaba
avergonzada de mi situacion: una mujer instruida con un trabajo de responsabilidad, a la que golpeaba,
mordia, y daba patadas y pufietazos el hombre al que ain amaba. Seguia creyendo que las cosas mejorari-
an.

Pero cuando afios después cai en la cuenta de que un dia podia llegar a matarme y que los nifios se quedari-
an solos con él, busque el nimero de teléfono del refugio y me fui abandondndolo todo. Estar en el refugio
también era terrible, ya que no tenia dinero ni hogar, los nifios estaban angustiados por el cambio de cole-
gio, habia tenido que abandonar mi trabajo por no poder sobrellevarlo y estaba aterrada ante la perspec-
tiva del proceso. Lo he perdido todo, incluida la confianza en mi misma. John lleva dos afios en la cdrcel.
Vivo en un piso pequefio con mis hijos y es ahora cuando empiezo a pensar que podemos llevar una vida nor-
mal [..]»

Nueve meses después de que Jean escribiera esta carta, John salié de la cdrcel, localizé a su esposa a
través del colegio de los nifios y la maté a martillazos.

CASO 2 Registo del Refugio de mu-

) - ~ jeres de Dastak, Pakistdn
30 de enero de 2001 - nueva residente: Kubran Bibi de la provincia

de Punjab. Ha abandonado a su segundo marido, Igbal, por ser
victima de violencia en el matrimonio. Quiere ayuda para solicitar el divorcio. Le angustia que sus
familiares conozcan su paradero porque la han amenazado con emplear la violencia.

4 de febrero de 2001 -Antecedentes de Kubran Bibi: en 1999, la casaron sin su consentimiento con un
hombre de la provincia de Punjab. El matrimonio sélo duré unos meses. Tras el divorcio, su padre la volvié
a casar sin su consentimiento con Igbal. Igbal, que ya estaba casado, la golped brutal y repetidamente
desde el principio. El padre de ella habia obtenido dinero de sus dos matrimonios, por lo que Kubran Bibi
no podia acudir a sus padres en busca de ayuda.

9 de febrero de 2001 -Los familiares de Kubran Bibi saben que estd aqui. Hoy ha hablado con su
hermana, con su cufiado y con su primo. La estdn presionando mucho para que vuelva.

16 de febrero de 2001 -Salida de Kubran Bibi. Hoy ha regresado al hogar paterno con su padre y su
hermana.

28 de marzo de 2001 -Véase el recorte de periddico anexo. Kubran Bibi ha muerto a tiros mientras
dormia en el patio del hogar familiar. Se ha acusado de la muerte a su primo, quien ha manifestado que se
trataba de un «homicidio por motivos de honor». Su hermano y cufiado fambién aparecen implicados como
testigos del homicidio. Volvemos a comprobar lo dificil que resulta proteger a las mujeres que acuden a
nosotros en busca de ayuda cuando incluso sus familiares mds préximos suponen una amenaza para ellas.
El que seamos un refugio privado, sin subvencién ni apoyo oficiales, contribuye a que su situacién sea
todavia mds precaria.
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Amnistia Internacional
Seccion espanola

Secretariado Estatal
¢/ Fernando VI, 8 1° izda.
28004 Madrid

913101277, Si deseas recibir mds informacién
Equipo.educacion@es.amnesty.org . ’
sobre Amnistia Internacional y
http://www.es.amnesty.org sus materiales pedagégicos pon‘l'e
en contacto con el Equipo de

Educacién en Derechos Humanos.

Amnistia Internacional es la unién de miles de personas que se
niegan a ver la violencia y la injusticia como algo inevitable y ajeno.
Desde hace mds de cuarenta afios sumamos esfuerzos en todos el
mundo para denunciar las violaciones de los derechos humanos, ayudar
a quienes lo defienden y rescatar a los que sufren.

La educacion en derechos humanos se considera una parte
importante e intriseca de la lucha contra las violaciones de los
derechos humanos. Gracias por ayudarnos.

Amnistia
Internacional
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